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Podstawowe regulacje prawne dotyczace statutu:

10.

11.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz.2572, ze zm.);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz.674, ze zm.);

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. - przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
(Dz. U. 21999 r. Nr 12, poz.96, ze zm.);

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie zasad sprawowania
nadzoru pedagogicznego ( Dz. U. Nr168, poz.1324 z 20009r.);

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz.562,
ze zm. tj. z dnia 20 sierpnia 2010r. Dz. U. Nr 156, poz.1046 i ostatnia zmiana z dnia
17 listopada 2010r. Dz. U. 228 z 2010r.);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z
2002 Nr 23, poz. 225, zmiana: z dnia 29 maja 2003r. Dz. U. Nr 107, poz. 1003 i z
dnia 16 lipca 2009r. Dz. U. Nr 116 poz. 977: z dnia 24 sierpnia 2010r. Dz. U. Nr 156,
poz.1047);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w
poszczegoblnych typach szkét ( Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz. 17);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planow
nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz. 142, ze zm.);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placéwki (Dz.
U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506);

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach Dz. U. Nr 228, poz.1487;

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 Nr 61, poz. 624, ze
zm.);



12.

13.

14.

15.

16.

17.

Rozporzadzenie MENiIS z dnia 20 lutego 2004 w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do szkdét publicznych oraz przechodzenia z jednych typow
szkot do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach (Dz. U. 2003 Nr 6, poz. 69);

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu
organizowania  indywidualnego  obowigzkowego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (DZ.U. z 2008 Nr 175,
poz. 1086)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36,
poz. 155, ze zm.);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, ze zm.);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, ze zm.)
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ROZDZIAL |

Postanowienia ogodine
§1

1. Nazwa szkoty brzmi:



Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej w Skutach.

. Siedzibg szkoty jest miejscowos$é Skuty, ul. Mszczonowska 3,
96-321 Zabia Wola, gmina Zabia Wola, powiat grodziski.

. Organem prowadzacym szkote jest Samorzad Gminy Zabia Wola.
. Nadzér pedagogiczny sprawuje Mazowieckie Kuratorium Oswiaty
w Warszawie.

. Cykl ksztatcenia trwa 6 lat + 1 rok przedszkole dla 4-latkow i 5-latkbw+ 1rok roczne
przygotowanie przedszkolne dla 6-latkébw. Liczbe oddziatdbw ustala dyrektor w

porozumieniu z organem prowadzacym.

. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

§2

. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Szkota posiada logo. Jest nim odznaka w ksztalcie kota, ze ztotg obwddkag, z zéttymi
ptatkami stonecznika na niebieskim tle, z czarnym napisem w $rodku kwiatka - Szkota

Podstawowa im. M. Kownackiej 1895 Skuty.

. Szkota posiada wtasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.
§3

. Szkota jest jednostkg budzetowg gminy.

. Szkofa moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ srodki specjalne

pochodzace z:
1) dobrowolnych wptat rodzicéw,

2) optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych zrodet zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.



3. Srodki specjalne moga byé przeznaczone na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg;

zakup pomocy naukowych i wyposazenia;

zakup materiatébw na remonty i konserwacje;

zakup srodkéw czystosci, materiatéw biurowych;

optaty za ustugi (remonty, transport, przeglady...);

zywienie uczniéw, pracownikéw;

wynagrodzenia wynikajgce z dziatalnosci jednostki oswiatowej;

inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

ROZDZIAL 1l

Cele i zadania szkoly

§1

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzglednia wszystkie

tresci i dziatania o charakterze wychowawczym zawarte w Programie Wychowawczym

Szkoty oraz tresci o charakterze profilaktycznym, zawarte w Szkolnym Programie
Profilaktyki.

Powyzsze dziatania dotycza:

1)

2)
3)
4)

5)

efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan

statutowych;

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;
tworzenia warunkéw do rozwoju aktywnosci ucznidw;
wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

zarzadzania szkotg;



6)

podejmowania niezbednych dziatan w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, opiekuhczej i wychowawczej oraz innej
dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do

jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Szkota w szczegolnosci zapewnia uczniom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajgcym, co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartosé poznawczg samg w

sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajagcego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,

estetycznym, moralnym, duchowym);

sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz

promociji i ochrony zdrowia;

dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidéw przed dostepem
do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w

szczegolnosci zainstalowacé i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace;
pomoc psychologiczng i pedagogiczng;

zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe ucznidw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z
harmonogramem okreslonym w art.11 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie

ustawy o systemie o$wiaty i niektoérych ustaw ( Dz. U. z 2014 r., poz.811).

§2

1. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1)

integracje wiedzy nauczanej przez:

a) dzieci 4- letnie , 5- letnie i 6-letnie (w ramach rocznego przygotowania

przedszkolnego),

b) edukacje wczesnoszkolng w oddziatach I-lll,
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C) zajecia edukacyjne w oddziatach IV — VI.
2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:
a) aktywna postawe wobec zdrowia,

b) budzenie wsréd uczniow szacunku dla dziedzictwa kulturowego wtasnego regionu

i kraju,
c) wyzwalanie checi dziatan pro srodowiskowych,
d) rozréznianie dobra od zta w oparciu o system wartosci,

e) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg
w sobie, takze w sposéb integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu Swiata,

ludzi i siebie,

3) prowadzenie zaje¢ zwiekszajacych szanse edukacyjne uczniéw zdolnych i majacych

trudnosci w nauce;
4) prowadzenie lekgji religii, lekcji etyki w szkole;

5) praca nauczycieli w szkole wspomagana jest przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w Grodzisku Mazowieckim, inne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne publiczne i niepubliczne, poradnie specjalistyczne, wspétpracg z
Komisariatem Policji w Zabiej Woli, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w
Zabiej Woli, Gminnym Os$rodkiem Kultury, Powiatowg Stacjg Sanitarno -

Epidemiologiczng;
6) nauke jezyka obcego w oddziatach mtodszych (w grupie 6-latkow, w oddziale I-111).
§3
Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku opracowanego i zaopiniowanego przez rade
pedagogiczng, przyjetego do wiadomosci i wykonania przez dyzurujgcych

nauczycieli;
2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) stworzenie regulaminu postepowania w razie zaistniatego wypadku i zagrozenia,

postepowanie zgodne z opracowanymi zasadami;



4) przydzielenie jednego opiekuna (nauczyciela, wychowawcy): na 25 uczniéw —jezeli
grupa nie wyjezdza poza teren szkoty i nie korzysta z przejazdéw, na 15 uczniow — w

czasie wycieczki;
5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;
6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu

uczniow i rodzaju pracy;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne,

oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa;

9) zapewnienie uczniom pochodzacym z rodzin o trudnych warunkach socjalnych, co

najmniej jednego positku — obiadu;

10) utrzymywanie pomieszczeh socjalnych w stanie petnej sprawnosci i w statej

czystosci;
11) statg kontrole, remonty oraz modernizacje obiektéw szkolnych;

12)  uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych

rownomiernego roztozenia zaje¢ zgodnego z higieng pracy umystowe;.

§4

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota

udziela, w miare posiadanych srodkow finansowych wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez instytucje $wiadczace

specjalistyczne poradnictwo;
2) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze dla klas 0 — VI,

3) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidw, ktérzy pozostajg w
szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub

inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

4) zapewnienie dozywiania w formie obiadu dla dzieci z rodzin o trudnych warunkach

socjalnych;
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5) dofinansowanie do zakupu podrecznikow szkolnych dla dzieci z rodzin

wielodzietnych;
6) spotkan terapeutycznych z pedagogiem szkolnym;
7) pomocy socjalne;.
§5

1. Trudnosci w uczeniu sie odnoszg sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy majgq
trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami

neurologicznymi.

2. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow szkota zapewnia: pomoc udzielang przez pedagoga

szkolnego i Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Grodzisku Mazowieckim w formie:
1) kieruje na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi;
2) realizuje zalecenia zawarte w opinii;
3) realizuje zalecenia o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego;
4) zapewnia nauczanie indywidualne w razie potrzeby;
5) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o nauczaniu trybem szkoty specjalne;;
6) organizuje spotkania terapeutyczne z pedagogiem szkolnym.
§6

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i
szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci: z niepetnosprawnosci, z niedostosowania
spotecznego, z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, ze szczegodlnych uzdolnien,
ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie, z zaburzen komunikacji jezykowej, z choroby
przewlekitej, z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych, z niepowodzen edukacyjnych, z
zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowag ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi, z trudnosci
adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze 2zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
11



. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym, szkole oraz
rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli

w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym — klasie

0 i szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i szkole udzielajg
uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy

placéwce zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placéwce jest udzielana z

inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia, prawnych opiekunéw;

3) dyrektora, nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty,

prowadzgcego zajecia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) pielegniarki srodowiskowej lub higienistki, poradni, pracownika opieki socjalnej,

asystenta rodziny, kuratora.

8. W oddziale przedszkolnym, szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

uczniom w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
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3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, terapii Si;
4) porad i konsultaciji.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie: zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ terapeutycznych, zajec
dydaktyczno-  wychowawczych, zajec specjalistycznych typu: korekcyjno

-kompensacyjne, logopedyczne, Sl oraz porad i konsultacji, warsztatow i szkole

10. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych oraz
prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw nie moze

przekraczac 8.

11. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla majgcych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajagcych 2z podstawy

programowej. Liczba uczestnikdw nie moze przekraczaé 8.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba

uczestnikdw nie moze przekraczac 5.

13. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow nie moze

przekraczaé 4.

14. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje
sie dla uczniow dysfunkcjami zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

Liczba uczestnikdw nie moze przekraczaé 10.

15. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut. W uzasadnionych przypadkach

czas ten moze ulec skroceniu.

16. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, dydaktyczno-wyrownawcze oraz specjalistyczne

prowadzg nauczyciele, specjalisci posiadajacy uprawnienia do prowadzenia zajec.

17.Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych lub ztagodzenia albo

wyeliminowania zaburzen stanowigcych dowdd objecia ucznia dang formg pomocy.

18. W przypadku stwierdzenia, iz konieczne jest objecie ucznia odpowiednig formg pomocy
wychowawca, dyrektor lub wyznaczana przez niego osoba planujg i koordynujg
13



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

udzielanie pomocy, w tym formy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegodlne formy bedq udzielane, a ktére moga by¢ w danym roku szkolnym na ten

cel przeznaczone.

Planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowawca klasy
lub dyrektor wspotpracuje z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, wychowawcami
grup wychowawczych i specjalistami oraz instytucjami wspierajgcymi, wykorzystujgc
whioski zawarte w dokumentacji ucznia, w tym zalecenia zawarte w orzeczeniach lub w

opiniach.

O potrzebie objecia ucznia pomocg pedagogiczno-psychologiczng oraz o ustalonych
formach, okresie udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy

pomocy beda realizowane, dyrektor niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem Zespotu Nauczycielskiego danego o dziatu. Planowana pomoc uwzglednia
wymiar godzin ustalony dla poszczegoéinych form udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zespodt, w sktad, ktérego wchodzg: nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i
specjalisci  udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tworzg
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, opracowany dla ucznia zgodnie z
przepisami i zawierajacy wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, a zawartymi

dokumentacji ucznia.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy niz okres edukacji. Program opracowuje sie w
terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia oraz 30 dni przed uptywem okresu,

na jaki zostat opracowany poprzedni program.
Spotkania odbywajg sie w miare potrzeb.
W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc:

1) na wniosek dyrektora- przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia- inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

Zespot, dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej, wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, udzielanej uczniowi oraz, w miare potrzeb, dokonuje

modyfikacji programu.

Rodzice beda poinformowani o kazdym spotkaniu zespotu opracowujgcego indywidualny

program edukacyjno-terapeutyczny.

Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu i modyfikacji programu oraz

dokonaniu oceny jego efektywnosci.
Rodzice ucznia otrzymujg, na ich wniosek, kopie programu.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliSci udzielajacy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.
Do zadan, w ramach Klasowego Zespotu Nauczycielskiego, wchodzi w szczegolnosci:

1) prowadzenie badanh i dziatah diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniédw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych

oraz wspieranie mocnych stron uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzania probleméw

wychowawczych oraz wspieranie rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i

miodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowan oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i

pozaszkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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32.

33.

34.

35.

36.

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminacji jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

3) podejmowanie we wspotpracy z rodzicami dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan pedagoga szkole nalezy ponadto:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w

tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia) minimalizowanie skutkow
zaburzenh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja réznych
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczegodlnych ucznidéw; prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w
celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych, interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw innych specjalistdbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i uczniom.

§6
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego sa nastepujace:

Oddziat Przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty
oraz z aktéw wykonawczych do ustawy, w tym w szczegdlnosci z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci

intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty

sie w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i

porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spofecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych

relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o

zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w

zabawach i grach sportowych;
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7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty

dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci

wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznoéci spotecznej (do rodziny, grupy

réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10)zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i

umiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji szkolnej.

ROZDZIAL 1l

Organizacja pracy szkoty
§1

Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych
programow nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty okresla sie: liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikéw
zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogdlng tygodniowag i roczng liczbe godzin
zajec¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkofe.

. W arkuszu organizacji szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego,
liczbe nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopieh awansu zawodowego, ktérzy bedg
mogli przystgpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli

wnioskéw o podijecie tych postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektora szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajec

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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Oddziaty przedszkolne w szkole sg placowkami nieferyjnymi. — nie sg przewidziane
zimowe i letnie ferie szkolne. Dziatajg w ciggu catego roku szkolnego z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy.

Dziecku z oddziatu przedszkolnego przystuguje uprawnienie do korzystania z opieki w
okresie przerwy wakacyjnej w placéwce petnigcej dyzur (ustalony na wniosek dyrektora z
organem prowadzacym, po podpisaniu odrebnej umowy ze szkotg petnigcg dyzur).

Rodzic wnosi, za korzystanie z tej ustugi, optate.

§ 2

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.
Liczba ucznidéw w oddziatach powinna wynosi¢ nie wiecej niz 26 uczniow.

. W Szkole Podstawowej w Skutach zostato utworzonych 6 oddziatow szkolnych i 2

oddziaty przedszkolne, ktore realizujg program wychowania przedszkolnego.

Odziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach. Podziat na grupy jest obowigzkowy na
zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow. W
oddziat liczacych mniej niz 24 ucznibw mozna dokonaé podziatu na grupy po

zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

. Zajecia wychowania fizycznego w klasach V-VI mogg by¢ prowadzone w grupach
liczacych nie wiecej niz 24 (poczawszy od klasy czwartej), zasady korzystania z sali

gimnastycznej i boiska szkolnego okresla regulamin.
Mogaq byc¢ tworzone w przedszkolu grupy miedzyoddziatowe, w celu:

1) dostosowania organizacji pracy przedszkola do rzeczywistych potrzeb dzieci, w tym

uwarunkowan lokalnych,
2) minimalizowanie kosztow utrzymania placéwki,

3) przyjmowanie mozliwie najwiekszej liczby dzieci.

§3
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1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut — w klasach IV-VI. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac

0golny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie

zajec.

3. W klasach I-lll ksztatcenie zintegrowane nie ma podziatu na godzine lekcyjng, a czas

pracy z poszczegoélnych blokéw i zagadnien przedmiotowych wyznacza nauczyciel

prowadzacy zajecia.

1)

2)

godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut;

dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego przeznaczany na realizacje podstawy

programowej wychowania przedszkolnego jest nie krétszy niz 5 godzin dziennie.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegolne

zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania ( z okresleniem minimalnej liczby

godzin, ktére nalezy przeznaczyé na realizacje podstawy programowej z poszczegolnych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w catym cyklu ksztatcenia). Szczegodtowy rozktad

dzienny ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§4

1. Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1)

2)

3)

4)

5)

zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzy-

oddziatowych poza systemem klasowo — lekcyjnym;

zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkow

finansowych;

czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci i wynosi¢ okoto 30 minut;

w oddziale przedszkolnym mogg by¢ realizowane $wiadczenia dodatkowe
obejmujgce zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze odbywajgce sie poza

czasem przeznaczonym na realizacje podstawy programowej;

w uzasadnionych przypadkach, z uwzglednieniem potrzeb rodzicéw, szkota

organizuje dla uczniow klas I-lll zajecia wychowawczo-opiekuncze w czasie ferii
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2.

letnich i zimowych, w miare posiadanych srodkéw; zasady organizacji tych zajeé

ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

Organ prowadzacy szkote moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku
gdy na danym terenie moze wystgpi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow zwigzane

z utrudnieniem w:
1) dotarciu uczniéw do szkoty lub powrotem do domu;

2) organizacji zaje¢C w szkole w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych.

3. Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,

jezeli:

1)

2)

temperatura zewnetrzna zmierzona o godzinie 21°° w dwoch kolejnych dniach

poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15 °C lub jest nizsza;
wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw.

§5

1. Nauka religii jest organizowana na zyczenie rodzicow.

1)

2)

3)

4)

S)

6)

zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku

szkolnym;

decyzja o uczeszczaniu na zajecia moze byé zmieniona w trakcie roku szkolnego.
Jesli decyzja ta zostanie zgtoszona przed terminem klasyfikacji, ocena nie zostanie

umieszczona na Swiadectwie;

uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuhczo-

wychowawczymi;

nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze

koscielne;

nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;

nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak

obowigzkow wychowawcy klasy;
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7) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,

wczesdniej ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
8) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;
9) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;
10) ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym;

11) do sredniej ocen wlicza sie takze srednig ocen z religii (w klasyfikacji srédroczne;,

rocznej i koncowej);
12) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;
13) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote;

14)uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg zwolnienie z zaje¢ szkolnych w

celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

15) nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru

pedagogicznego.

2. Nauka etyki organizowana jest dla uczniow na zyczenie rodzicéw.

1)  zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej (o$wiadczenie pisemne), nie musi by¢

ponawiane w kolejnym roku szkolnym;

2) decyzja o uczeszczaniu na zajecia moze by¢ zmieniona w trakcie roku szkolnego.
Jesli decyzja ta zostanie zgtoszona przed terminem klasyfikacji, ocena nie zostanie

umieszczona na Swiadectwie;

3) uczniowie niekorzystajagcy z lekcji etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi;

4) nauka etyki moze by¢ zorganizowana w grupach miedzyoodziatowych, odbywa sie w

wymiarze dwdch lub jednej godzin lekcyjnych tygodniowo;
5) ocena z etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym;

6) do sredniej ocen wlicza sie takze $rednig ocen z etyki (w klasyfikacji srédrocznej,

rocznej i koncowej);

7) ocena z etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
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. Uczen, na prosbe rodzica, moze uczestniczyé w zajeciach z religii, z etyki, z obu

przedmiotéw, moze tez nie wybra¢ zadnego z nich.

. W przypadku, gdy uczen uczeszcza na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej rocznych i
koncowych ocen klasyfikacyjnych wlicza sie oceny uzyskane, z odpowiednio rocznych i

koncowych ocen klasyfikacyjnych, z zajec, zaréwno etyki jak i religii.

§6

. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniow i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do

samoksztatcenia, réwniez do korzystania z innych typdéw bibliotek i rodkéw informaciji.
. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie z ksiegozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
3) korzystanie ze $rodkéw audiowizualnych w czytelni;
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni;
. Biblioteka stosujgc wtasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
1) ksztatcgco — wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacii,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo — wychowawczg poprzez:
a) wspoétdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,

c) otaczanie opiekg uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
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d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno —rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty, rodzice a takze inne osoby.
1) Uprawnieni do korzystania ze zbioréw majg wolny dostep do wyznaczonych pétek.

2) Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajeé

lekcyjnych.
5. Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:
1) Praca pedagogiczna:

a) opracowanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki oraz terminéw wazniejszych

imprez,
b) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,
¢) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
d) udzielanie informacji bibliotecznych,
€) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

g) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z

programem,
h) udostepnienie nauczycielom i wychowawcom potrzebnych materiatow,
i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw i analiza czytelnictwa,
j) prowadzenie réznych form wizualnych informaciji o ksigzkach,
k) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,
I) wspotpraca z rodzicami i instytucjami kulturalnym.

2) Praca biblioteczno-techniczna:

a) udostepnianie zbioréw,
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b) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

d) opracowanie biblioteczne zbioréw, wprowadzanie ksiegozbioru do bazy MOL-
OPTIVUM

€) organizowanie warsztatu informacyjnego,
f) wydzielanie ksiegozbioru podrecznego,
h) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,

i) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy,

5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty

nie piSmiennicze (materiaty audiowizualne).

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:

1)
2)
3)
4)
o)

6)

zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie;
zapewnia srodki finansowe;

zarzgdza skontrum zbiorow;

zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekciji;
zatwierdza tygodniowy rozktad zajec¢ bibliotecznych;

hospituje i ocenia prace biblioteki.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

bibliotekami.

§7

1. W szkole dziata swietlica.

2. Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci dojezdzajacych do szkoty

autobusem,

3. Na pisemny wniosek rodzicéw skierowany do dyrektora szkoty, dla dzieci, ktdére musza

diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicoéw, uczniow oczekujacych na
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zajecia dodatkowe i wszystkich chetnych do udziatu w zajeciach swietlicowych (nie dtuzej

niz czas trwania zaje¢ swietlicowych).

. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor wraz z radg pedagogiczng zgodnie z planem zaje¢

w szkole na radach pedagogicznych organizujgcych prace w nowym roku szkolnym.
. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuncze;.

. Wychowawcy Swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych, otaczajgc opiekg dzieci z rodzin

niewydolnych wychowawczo.

. Nadzér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
. Dokumentacje swietlicy prowadzg wychowawcy swietlicy:

1) roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej;

2) plan pracy Swietlicy szkolnej;

3) dziennik zaje¢;

4) ramowy rozktad dnia;

5) karty zgtoszen dzieci do Swietlicy szkolnej; regulamin Swietlicy.

§8

Organizacja oddziatu przedszkolnego

Szczegdbtowg organizacje pracy w oddziatach przedszkolnych, w danym roku szkolnym,
ustala sie podczas organizacyjnej Rady Pedagogicznej w sierpniu.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac¢ 25 osob.

Oddziat przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo.
Godzina zaje¢ obowigzkowych trwa 60 minut.

Szkota organizuje nieodpfatng nauke religii w wymiarze 2x30 min, jako zajecia
dodatkowe. Wole uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadajg jego rodzice
(opiekunowie prawni).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Na zyczenie rodzicow (opiekundéw prawnych) szkota moze organizowaé inne zajecia
dodatkowe za petng odptatnoscia. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg
przez dyrektora szkoty.

Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozkitad dnia ustalany przez
wychowawce.

Sposéb dokumentowania zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie
pomieszczenie.

Zmianowo$¢ uzalezniona jest od ilosci izb i oddziatow.

Szkota zapewnia dzieciom korzystanie z oferty dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej.

Szkota zapewnia dzieciom z oddziatéw przedszkolnych opieke poza 5-cio godzinnym
czasem pracy w godz. 7.00 —18.00.

Dodatkowe (poza 5-cio godzinnym czasem pracy) godziny opieki sg ptatne wg stawek
ustalonych przez Gmine.

Szkota zapewnia dzieciom wyzywienie catodzienne lub obiad wg stawek ustalonych
przez dyrektora i zaopiniowanych przez organ prowadzacy.

Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub prawnych opiekundw.

Dzieci moga by¢ réwniez odbierane przez inne osoby upowaznione pisemnie przez
rodzicéw lub prawnych opiekunéw.

Rodzice dziecka, ktére podlega rocznemu obowigzkowi przygotowania przedszkolnego w
oddziale przedszkolnym zobowigzani sa;

1) osobiscie zgtosi¢ dziecko do oddziatu przedszkolnego w szkole rejonowej w terminie
do 15 kwietnia roku, w ktérym dziecko nabiera praw obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego;

2) jezeli dziecko bedzie spetniato obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego w
innej placéwce niz rejonowa, rodzice zobowigzani sg pisemnie poinformowac o tym
dyrektora szkoty rejonowej do dnia 15 kwietnia roku, w ktérym dziecko nabiera praw
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Nie spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w
trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

ROZDZIAL IV

Organa szkoly i ich kompetencje

§1
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1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na

zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i zatrudnionych w szkole;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w

obwodzie szkoty;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

odpowiada za poziom dydaktyczny i wychowawczy placowki, organizuje pomoc

psychologiczno- pedagogiczna;

zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego ( z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, catkowitego zwolnienia z realizacji zajec), zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, ktéry z przyczyn

usprawiedliwionych do niego nie przystapit;

wyznacza termin egzaminu poprawkowego;

10)ustala, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicow:

a) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy w oddziale, przez

Co najmniej trzy lata szkolne,

28



b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlinych oddziatach w danym roku

szkolnym,

11) podaje corocznie, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, zestaw
podrecznikow, materiatbw edukacyjnych oraz materiatbw  éwiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym;

12) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez ucznidéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia, co najmniej trzyletniego

okresu uzywania tych podrecznikéw;

13) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych oraz

czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;
14) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych;
15) kieruje pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;

16) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe; powotuje przewodniczgcego ha wniosek zespotu;
17) wspotdziata z organem prowadzacym szkoty;

18) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze moze organizowac

administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

19) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom i

nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placéwke;
20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.
3. Dyrektor decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych;
3) przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli;

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

nagréd, odznaczen i innych wyréznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;
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5) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w
uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza

szkota.

§2

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia i wychowania dziatajagcym w oparciu o regulamin pracy Rady
Pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz jego

zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;
2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez rade szkoty;
3) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow;

4) ustalanie szczegodtowych kryteribw oceniania zachowania uczniéw oraz trybu

odwotawczego od tych ocen;

5) podejmuje uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu

szkoty przez ucznia;

6) podejmuje uchwate o promociji ucznia, uwzgledniajgc jego mozliwosci edukacyjne do
klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, je$li te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzsze;j.
7) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych;
8) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyréznien uczniom klas O-lII;

9) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu

ich przez rade rodzicow.

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:
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1) organizacje pracy szkoly, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i

pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;
4) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.

6) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

7) zestaw podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych obowigzujacych w oddziale danego
poziomu, przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w

danym roku szkolnym,

8) wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony

do szkolnego zestawu programéw nauczania.
4. Rada Pedagogiczna przyznaje rodzicom uczniéw klasy VI:
1) Listy Gratulacyjne — wyrazy uznania za wtasciwe wychowanie dziecka;
2) Listy z podziekowaniami za prace spoteczng na rzecz szkoty.
§3
1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty; wtadzami samorzadu sa;
1) na szczeblu klas: samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoty: Rada Samorzadu Uczniowskiego.
2. Do zadan Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) przygotowanie projektéw regulaminu Rady Samorzadu Uczniowskiego;

2) wystepowanie do witadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia

szkolnego i sposobem ich wykonania;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;
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4) wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng i dyrekcje szkoty;

5)

proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

3. Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicoéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci

realizowania podstawowych uczniéw, takich jak:

1)
2)

3)

4)

5)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania;
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wtasnych

zainteresowan;
prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

5. Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§4

1. Rada rodzicow jest reprezentacjg rodzicéw ucznidéw szkoty.

2. W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.

3. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie

dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty:

1)

2)

3)

4)

pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicbw na rzecz wspomagania

realizacji celéw i zadan szkoty;
wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;

gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoly, a takze ustalenia zasad

tych funduszy;

zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do:
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a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w

klasie,

b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego

postepow lub trudnosci,
¢) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

€) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

4. Do kompetenciji rady rodzicéw nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wystepowanie do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach szkoty;
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) Programu wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tresdci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez

nauczycieli,

b) Programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych danego srodowiska,
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym

skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub

wychowania szkoty;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, ktérej celem statutowym jest dziatalnosc

wychowawcza;

opiniowanie propozycji dyrektora zawierajgcej zestaw podrecznikow, materiatow

edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym;

wprowadzanie dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w art. 64 ust.1pkt.2

ustawy o systemie oswiaty;
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8) wystepowanie rady oddziatowej rodzicéw do dyrektora szkoty z wnioskiem o nie
dzielenie oddziatu klas | — lll w przypadku zwiekszonej liczby uczniéw o jednego lub

dwdch w trakcie roku szkolnego.
. Zasady tworzenia oddziatowej rady rodzicéw uchwala og6t rodzicow uczniow.

. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

. Rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz z innych Zrédet a

ich wydatkowanie winno by¢ okreslone w regulaminie pracy rady rodzicéw.

§5

. W szkole moze dziata¢ rada szkoty. Organizuje jg dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy albo
na wniosek rady rodzicéw. Jesli rada nie zostata powotana, jej zadania wykonuje rada

pedagogiczna.
§6

. Organa szkoly wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji

dotyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty;

3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna moze wystepowaé¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
nad szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora

lub innego nauczyciela po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego.

. Dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat organoéw szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia

przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio nadzorujgcemu szkote.

. Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego i sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi

wszystkich spraw szkoty.
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§7
Organami oddziatu przedszkolnego sa:

1. Dyrektor Szkoty Podstawowej im. M. Kownackiej w Skutach.
2. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. M. Kownackiej w Skutach.

3. Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. M. Kownackiej w Skutach.

ROZDZIAL V

Uczniowie - prawa i obowiazki
§1

1. Dziecko w wieku 6 lat odbywa roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe lub w innej formie

wychowania przedszkolnego.

2. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku kalendarzowego, w ktérym dziecko

konczy ono 6 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do kohca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 9

lat.
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4. Przedszkole realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe

programowa wychowania przedszkolnego.
5. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosSci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego, do dnia 01.04. roku kalendarzowego, w ktérym dziecko rozpocznie

realizacje obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie, w ktérym dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku w

innej szkole, za granicg lub przy placéwkach dyplomatycznych.
6. Obowigzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty podstawowej i gimnazjum.

7. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy
ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej i gimnazjum, nie diuzej jednak niz do

konhca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym kohczy 18 lat.

8. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktére przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat oraz korzystato z wychowania przedszkolnego lub posiada
opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do

podjecia nauki szkolne;j.

1) dziecko, ktére zostato wczesdniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z

obowigzku odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego.

9. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byc¢
odroczone, nie diuzej niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do
szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu

opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
10. Do szescioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoly, na podstawie pisemnego
zgtoszenia rodzicéw dzieci (w terminie do 15.04. roku kalendarzowego, w ktérym

dziecko rozpocznie realizacje obowiazku szkolnego);
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
danej szkoty, jezeli w klasie sg wolne miejsca. Przyjecia dziecka spoza obwodu

wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktdrej obwodzie dziecko mieszka.

Dla dzieci, ktérych najkrétsza droga z domu do szkoty przekracza 3 kilometry ( kl.O-
V) i 4 kilometry ( kl. V-VI) gmina zapewnia bezptatny transport i opieke w czasie
przewozu dziecka lub zwrot kosztow dziecka i opiekuna srodkami komunikacji

publicznej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢

w okresie 1 miesigca, na co najmniej 50%.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie obowigzku

przedszkolnego i obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
Zezwolenie moze byé wydane, jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja;
2) do wniosku dotgczono:
a) opinie poradni psychologiczno- pedagogiczne;j,

b) o$wiadczenie rodzicbw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych

realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia,

c) zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko

do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoly po zdaniu egzamindéw
klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Dziecku takiemu nie

ustala sie oceny zachowania.
Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia odbywa sie zgodnie z przepisami.

Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg ma prawo

uczestniczyé w szkole w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.
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18. Cofniecie zezwolenia na obowigzku przedszkolnego i obowigzku szkolnego Ilub

obowigzku nauki poza szkotg nastepuje:

1)

na wniosek rodzicow;

2) jesli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do egzaminu

3)

klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;
w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§1a

1. Dziecko w wieku 4 lat i 5 lat moze uczestniczy¢ w edukacji przedszkolne;j.

2. Nabor 4 - latkow i 5-latkéwdo oddziatow przedszkolnych odbywa sie w drodze rekrutacii.

3. Realizujg podstawe programowg bezptatnie w wymiarze 5 godzin dziennie.

4. Za

Swiadczenia oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych realizowane w

czasie przekraczajacym czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki, majgce

charakter ustug opiekunczo-bytowych i obejmuje:

1)
2)
3)

4)

5)

gry i zabawy dydaktyczne wspomagajace rozwoj umystowy dziecka;
gry i zabawy ruchowe wspomagajace rozwoj fizyczny dziecka;
gry i zabawy badawcze dziecka rozwijajgce zainteresowanie otaczajgcym Swiatem;

zajecia umozliwiajgce dzieciom rozwijanie ich indywidualnych zdolnosci i

zainteresowan.

Pozostaty czas przeznacza sie, odpowiednio do potrzeb, na realizacje : dowolnie
wybranych przez nauczyciela czynnosci opiekunczych, samoobstugowych,
organizacyjnych, pomocy psychologiczno pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjnych dla

dzieci niepetnosprawnych.

5. Rada Gminy ustala optate za 1 godzine realizacji tych zaje¢ w wysokosci 1 ziotowki

dziennie i nalicza sie jg w systemie minutowym.

6. Rodzic ponosi koszty wyzywienia dziecka (uzaleznione od dtugosci pobytu dziecka w

przedszkolu, ilosci spozywanych positkow).
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7. Warunki korzystania z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej oraz wysokos¢ optat okresla umowa cywilnoprawna zawierana pomiedzy

dyrektorem szkoty a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

Szkolny katalog praw ucznia

§2

1. Prawo do znajomosci swoich praw:

1) uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystugujg i jakie srodki moze

wykorzystac, gdy te prawa sg naruszane;

2) na witadzach szkoty spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowi zapoznania sie ze

Statutem Szkoty;
3) kazdy uczen jest rowny wobec prawa.
2. Prawo do nauki:
1) zgodnie z Konstytucjg RP uczehn ma prawo do bezptatnej nauki;
2) uczeh ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych sie w szkole;
3) uczen ma prawo korzystac ze zbioréw biblioteki szkolnej;
4) nikt nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy lub go nie wpusci¢ z jakiegokolwiek powodu;

5) uczeh ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, szkota w miare mozliwosci

zobowigzana jest mu to zapewnic;
6) uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub programu
nauki;

8) uczeh ma prawo do rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan na zajeciach

pozalekcyjnych.
3. Prawo do wolnosci wyznania i przekonan:
1) uczen ma prawo do przekonan religijnych i $wiatopogladowych;

2) uczen ma prawo do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii,

Swiatopogladu, przynaleznosci do mniejszosci kulturowych lub etnicznych;
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3)

4)

5)

uczen ma prawo do wolnosci mysli i wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale jego

rodzice sprawujg piecze nad korzystaniem z tej wolnosci;
uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzedach religijnych, ale nikt nie moze go do

tego zmusi¢, ani mu tego zakazac.

4. Prawo do wolnos$ci wypowiedzi, wyrazania pogladow i opinii:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wolnos¢ wypowiadania pogladéw przystuguje kazdemu uczniowi;

poglady i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga

mie¢ wptywu na oceny;

uczehn ma prawo do swobodnej wypowiedzi; prawo to zawiera swobode poszukiwania,

otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie;

uczeh ma prawo, o ile nie narusza dobra innych oséb, do kontrowersyjnych pogladow
i opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go jednoczes$nie od

znajomosci tresci przewidzianych materiatem nauczania;

uczen ma prawo do wypowiadania wiasnych sadéw i opinii o bohaterach

historycznych, literackich itp.;

wolnos¢é wypowiadania pogladow oznacza mozliwos¢ wyrazania opinii o tresciach

programowych oraz metodach nauczania;

uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadajg decyzje

dotyczace uczniow;

uczniowie majg prawo do przedstawiania Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie

Rodzicéw wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty;

Samorzad Uczniowski, na wniosek Dyrektora Szkotly, wyraza pisemng opinig o pracy,

podlegajgcego ocenie nauczyciela;

10) Samorzad Uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej i

wyboru opiekuna Samorzadu.

5. Prawo do informacji:

a)

uczen ma dostep do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz o procedurach

odwotawczych;
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b) uczen ma prawo do znajomosci programdOw nauczania, kryteribw oceniania i

wymagan edukacyjnych;
c) uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny;
d) uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

e) uczeh ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz

mozliwosci odwotania sie od wystawionej oceny;

f) uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania

egzaminu poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen;
g) uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.
6. Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej:

1) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i

psychicznej;

2) uczenh ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym;
3) uczen ma prawo do nietykalnosci osobistej;
4) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci;

5) wszelkie kary, jakie stosuje sie w szkole muszg by¢ zapisane w Statucie Szkoty i nie

mogg naruszac nietykalnoéci osobistej i godnosci ucznia.
7. Prawo do ochrony prywatnosci:
1) uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

2) wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia (sytuacja materialna, stan
zdrowia, wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny
(wyksztatcenie rodzicow, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwéd itp.) znane

wychowawcy lub innym pracownikom szkoty nie mogg byé rozpowszechniane;

3) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia jest

zabronione;

4) uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondenciji.
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8. Prawo do ochrony zdrowia:
1) uczen ma prawo do higienicznych warunkéw nauki;

2) uczeh ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych; w przypadku
braku mozliwosci zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych (+15 °C)

dyrektor szkoty zawiesza czasowo zajecia szkolne;
3) uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy; w zwigzku z tym:
a) w ciggu tygodnia moga odby¢ sie najwyzej 3 sprawdziany,
b) na ferie Swigteczne oraz na dni wolne od nauki nie zadaje sie prac domowych.
9. Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

1) uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy

materialnej (stypendium socjalnego, korzystania z positkow, zasitku losowego);
2) uczen szczegolnie uzdolniony moze otrzymywac stypendium za wyniki w nauce.
10. Prawo do swobodnego zrzeszania sie:
1) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie szkoty;

2) uczehn ma prawo do wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ w Samorzadzie

klasowym i szkolnym;

3) przynaleznos$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszeh pozaszkolnych jest prywatng

sprawg ucznia i jego rodzicow.
11. Prawa proceduralne:

1) uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania sie od decyzji organéw
szkoty lub natozonej kary zgodnie z procedurg do Rzecznika Praw Ucznia przy

Kuratorze Oswiaty lub Kuratora Oswiaty z powiadomieniem Dyrektora Szkoty.
§3
Szkolny katalog obowigzkéw ucznia
1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

2. Uczen ma obowigzek dba¢ o honor i tradycje Szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen ma obowigzek podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady

Pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.
Uczen ma obowigzek szanowaé przekonania i wlasnosc¢ innych osob.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,

nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Uczen ma obowigzek dbac o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i swoich kolegow.
Uczenh ma obowigzek dbaé o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole.

Uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zajecia wynikajgce z planu zajec.

Uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoty i wyjscia z niej, zgodnie z

planem zajec.

Uczenh powinien przybywaé na zajecia punktualnie. Mimo spdznienia uczen zobowigzany

jest przyby¢ do sali, w ktérej odbywajg sie zajecia.

Uczen ma obowigzek systematycznie przygotowywacé sie do lekcji, braé aktywny w nich

udziat, odrabia¢ prace domowe oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji.

Uczeh ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢ niezwtocznie po przyjsciu do
szkoly, nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym

terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Usprawiedliwienie musi mie¢ forme pisemng, moze by¢é wystawione nie tylko przez

lekarza, ale i rodzica.
Usprawiedliwienia muszg by¢ przechowywane przez caty cykl ksztatcenia.

Uczen w czasie lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezytg uwage, nie rozmawiaé z
innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabiera¢ gtos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢

uczniowi zabranie gtosu w czasie zajec.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ regulamindw pomieszczeh i obiektow szkolnych,
wynikajgcych z ich specyfiki (pracownia komputerowa, s$wietlica, biblioteka, szatnia-

zatacznik, sala gimnastyczna, sala lekcyjna, korytarz, tazienka, boisko, plac zabaw).

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty przedmiotdéw i srodkdw zagrazajacych

Zyciu i zdrowiu jego i innych.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

Uczen powinien przestrzegaé ustalonych warunkéw korzystania z telefondow
komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych (komputerow, kamer itp.) na terenie

szkoty.

1) uczen musi uzyskaé¢ zgode wychowawcy lub nauczyciela na posiadanie i korzystanie

na terenie szkoty z telefonu komadrkowego i innych urzadzen elektronicznych;

2) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow

komoérkowych (aparaty powinny by¢ wytagczone i schowane);

3) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy) obowigzuje catkowity zakaz uzywania

telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych,
4) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest zabronione;

5) nieprzestrzeganie ustalen skutkuje odebraniem zgody na posiadanie i korzystanie z
telefonu na terenie Szkoty ( uczniowi zostaje zabrany aparat i ztozony w sekretariacie

szkoty i oddany pdzniej rodzicowi);

6) na zajeciach swietlicowych, mozna, po poinformowaniu nauczyciela prowadzacego

zajecia, skorzystac z telefonu do kontaktu z rodzicem.

Uczniowie majg obowigzek szanowaé mienie szkoty. Odpowiedzialno$¢ materialng za
zniszczenia ponoszg rodzice ucznia, ktéry dokonat zniszczenia lub grupy uczniéw
przebywajgcych w miejscu jej dokonania. Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawic
zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy, lub koszty zakupu zniszczonego

mienia.

Uczniowie powinni przestrzegac¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia (pracownia komputerowa, $wietlica, biblioteka, szatnia,

korytarz, tazienka).

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po

skonczonych zajeciach.
Kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni.

Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.
Przy bezdeszczowej, cieptej pogodzie, (w okresie letnim) uczniowie mogg spedzaé diuga

przerwe przed budynkiem szkoty za zgodag nauczyciela dyzurujgcego.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Uczniowie, ktdrzy z uzasadnionych powoddow przebywajg na terenie Szkoty poza

godzinami swoich zajec¢ lekcyjnych, majg obowigzek pozostawac w swietlicy.

Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng prosbe rodzicéw. W
wyjatkowych sytuacjach rodzic moze zawiadomi¢ telefonicznie wychowawce Iub

nauczyciela o zwolnieniu ucznia.

Uczen jest zobowigzany niezwtocznie po przyjsciu do Szkoty, nie pdzniej jednak niz do 2
tygodni, przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach w formie
oswiadczenia rodzica o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci ucznia. Po tym terminie

nieobecnosci bedg uznane za nieusprawiedliwione.

Kazdy uczen powinien by¢ ubrany galowo podczas uroczystosci szkolnych i imprez
okolicznoéciowych oraz reprezentowania szkoty na zewnagtrz. Do stroju moze byé

dodawany znak — logo szkoty. Za stréj galowy rozumie sie:
1) dla dziewczat czarna lub granatowa spddnica i biata bluzka;
2) dla chiopcéw czarne lub granatowe spodnie i biata koszula.

Uczen powinien by¢ ubrany schludnie. W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy

zachowad umiar.

Na terenie szkoty uczehn zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajgce

zdrowiu.
Uczen ma obowigzek przestrzegac¢ zasad higieny osobistej i estetyki.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za przynoszone do niej przez uczniow
wartosciowe przedmioty: ziotg bizuterie, telefony komérkowe, mp3, mp4 itp., Jezeli
istnieje  konieczno$¢ przyniesienia takich przedmiotdw uczen powinien poprosic¢

nauczyciela lub wychowawce o ich zabezpieczenie.

Uczniéw obowigzuje zakaz jedzenia i picia oraz zucia gumy na lekcji w uzasadnionych

wypadkach zgode wydaje nauczyciel prowadzacy.
Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na ocene z przedmiotu.

Nie wolno nosi¢ na terenie szkoty nakrycia gtowy, jest to tylko dopuszczalne w

uzasadnionych przypadkach.
§4
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Katalog nagréd

1. Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwrdci¢ sie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o

udzielenie uczniowi pochwaty i/lub nagrody.

2. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, wybitne osiggniecia, szlachetno$é, odwage uczen

moze otrzymacé nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej;
3) dyplom uznania;

4) nagrode rzeczowsg;

5) list pochwalny do rodzicéw;

6) Swiadectwo z wyrdznieniem za $rednig ocen 4,75 i co najmniej bardzo dobre

zachowanie;
7) nagrode dyrektora szkoty dla ucznia klasy VI.

3. Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych
odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym (I, II, Ill miejsce na szczeblu powiatowym, | —

miejsce na szczeblu gminnym).

4. O uzyskanych przez ucznia nagrodach sg powiadamiani rodzice ( prawni opiekunowie

ucznia).
§5
Katalog kar

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty

w nastepujacy sposéb:

1) rozmowe wychowawczg;

2) upomnienie udzielone przez wychowawce;
3) nagane udzielong przez Dyrektora Szkoty;

4) pisemne powiadomienie rodzicéw;
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5) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek Dyrektora Szkoty, za zgodg Kuratora

Oswiaty;

6) powiadomienie Policji, Sgdu dla Nieletnich z rownoczesnym poinformowaniem o tym

fakcie rodzicow;
7) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych.
2. O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje sie w przypadku, gdy:
1) notorycznie tamie on przepisy zawarte w Statucie Szkoty;
2) otrzymat inne kary zawarte w Statucie Szkoty;
3) stosowane srodki zaradcze nie przynoszg rezultatu;
4) zmiana $rodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe.
3. Szkota Powiadamia Policje i Sad dla Nieletnich, gdy:
1) uczen zachowuje sie w sposob demoralizujgcy badz agresywny;
2) swoim postepowaniem zagraza zdrowiu i zyciu innych uczniéw;

3) dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia,

rozprowadzanie narkotykéw itp.;
4) stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg rezultatu.
4. Stosowane kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

5. Rodzaje nagrod i kar majg charakter zamkniety, mozna je zmieni¢ tylko drogg nowelizacji
Statutu.

6. Uczeh i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwofania sie od wymierzonej kary

zgodnie z procedura.

7. Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzgdu uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac sie do dyrektora szkoty w

terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.

8. Sposéb ukarania ucznia dostosowuje sie do rodzaju wykroczenia popetnionego przez

niego.
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9. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i przewodniczacym samorzadu

szkolnego, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
10. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguije.
11. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

12. Szkofa informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

13. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zgtasza¢ nauczyciele, rodzice i

uczniowie.
14. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.

15. Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie, jak i

nauczyciele.

16. O uzyskanych przez ucznia karach sg powiadamiani rodzice (prawni opiekunowie

ucznia).
§6
Sposoby rozwigzywania sporéw, tryb odwotawczy

1. Jesli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwotaé sie do innych organow

szkoty.

2. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania od decyzji do innych organéw Szkoty

w terminie 7 dni.

3. Kazdy z organéw Szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim

wystuchaniu stron konfliktu.

B

Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowiedz zawierajacq informacje dotyczace ich

odwotania.

5. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie mogg poming¢ zadnego z organow Szkoty

wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejno$ci odwotawcze;j.
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1) jezeli strong konfliktu jest uczeh, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub Rzecznika Praw Ucznia,
b) pedagoga szkolnego,
c) dyrektora szkoty,
2) jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub przewodniczacego Rady Rodzicow,
b) pedagoga szkolnego,
c) dyrektora szkoty.
6. Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
1) klasowego zespotu nauczycielskiego,
2) Rady Pedagogicznej,
3) Dyrektora Szkoty.
7. Ostatnig instancjg odwotawczg na terenie Szkoty jest Dyrektor.

8. Strony konfliktu majg prawo odwota¢ sie od decyzji Dyrektora Szkoty do organu

prowadzacego szkote i nadzoru pedagogicznego w terminie 14 dni.

9. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania

odwotania.
§7
Wychowankowie oddziatlu przedszkolnego

Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1. Wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej.

2. Ochrony przed formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony i poszanowania
jego godnosci osobistej.

3. Zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
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ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§1

. Kodeks Pracy okresla prawa i obowigzki pracownikéw Szkoty i pracodawcy Dyrektora
Szkoty.

. Standardy postepowania pracownikéw okresla:
1) Kodeks etyczny nauczyciela;
2) Kodeks etyki pracownikéw niepedagogicznych.

. Przepisy Kodeksu Pracy nie odnosza sie do zakreséw: umdéw o prace nauczycieli,
urlopédw nauczycieli, czasu pracy nauczycieli, ktore okresla Ustawa Karta Nauczyciela z

26 stycznia 1982 roku, z pézniejszymi zmianami.

. Szczegotowe przepisy zawiera Ustawa Kodeks Pracy z 26 czerwca 1974 roku, z

pdzniejszymi zmianami.

. Dane osobowe pracownikow (wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej Ilub
mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej) podlegajg ochronie, zgodnie z

Regulaminem przetwarzania danych osobowych.
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§2
Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny,

za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, dziata zgodnie z

opracowanymi procedurami postepowania w sytuacjach krytycznych;
3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania;
6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;
8) przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

3. Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego.
§3
Zespotly nauczycielskie

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespot nauczycielski.
W miare potrzeb nauczyciele mogg tworzy¢é roéwniez zespoty: wychowawcze,
przedmiotowe, diagnostyczne i zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy

powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
1) zadania zespotu nauczycielskiego:

a) wybor podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych w oddziatach
danego poziomu, przez co najmniej 3 lata oraz materiatéow ¢éwiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym,

b) ustalanie zestawu programoéw nauczania i podrecznikéw szkolnych dla danego

oddziatu oraz ich modyfikowanie w razie potrzeb,
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c) korelowanie tresci programowych przedmiotow i Sciezek edukacyjnych,
porozumiewanie sie, co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli i

diagnozy osiggnie¢ uczniow,

d) porozumiewanie sie z rodzicami w sprawach opiekunczo — wychowawczych i

organizacji czasu wolnego;
e) uzgodnienie tygodniowego, fgcznego obcigzenia ucznia pracg domowa,
f) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow,

2) spotkania zespotu odbywajg sie, co najmniej 3 razy w ciggu roku szkolnego; ramowa

tematyka spotkan jest nastepujaca:

a) dobo6r programéw nauczania dla oddziatu, ewaluacja poprzednio wybranych
programow, Kkorelacja tresci nauczania, ustalenie harmonogramu pomiaru
osiggnie¢ uczniow w formach ogdlno oddziatowych, obcigzenie uczniéw praca

domowg, organizacja pozalekcyjnych zaje¢ dla uczniéw oddziatu,

b) semestralna ewaluacja osiggnie¢ ucznidw, decyzje opiekuhczo- wychowawcze,

ewentualne modyfikacje programowe,

¢) ewaluacja rocznych osiggnie¢ ucznidw, przyjecie wnioskow usprawniajgcych prace

szkoty,
d) pracg zespotu kieruje wychowawca.

2. Zadania Zespotu nauczycieli i specjalistow zajmujgcych sie pomocg psychologiczno —

pedagogiczna;

1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych uczniébw ( przyczyny niepowodzen szkolnych,
rozpoznawanie ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie na |

etapie edukacyjnym, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji uczniéw);

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonanie okresowej oceny aktywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zajeC specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych
zajec¢, stosowanie do potrzeb, oraz przedstawianie wnioskéw i zalecen do dalszej

pracy z uczniem;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkow przeprowadzania
sprawdzianu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

uczniow;
podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych,

organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy

psychologiczno- pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicéw i nauczycieli;

prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i

nauczycieli;

wspieranie rodzicéw w innych dziataniach wyrownujgcych szanse edukacyjne

uczniow,

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi planowanie i realizacje zadan z zakresu

pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
§4

Nauczyciele i rodzice

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

1)

2)

3)

4)

o)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w

klasie i szkole;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania uczniéw

oraz przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce i

zachowaniu;
uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzér pedagogiczny opinii na

temat pracy szkoty.

§5
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Nauczyciel — wychowawca

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowa¢ sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie dziatan zespoftowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole oraz

miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
5. Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swych wychowankéw,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujace zespdt uczniowski oraz ustala tresé i

forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie

uzdolnionych jak i z roznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

c) wiaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

54



5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznidéw. Organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzgdzeniem

MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

6) organizuje comiesieczne spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i

o zachowaniu ucznia ( Dni Otwarte Szkoty),

7) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany
do pisemnego zawiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw) o grozacej ocenie

niedostatecznej z przedmiotu oraz nagannej ocenie z zachowania.
6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony

wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oSwiatowych i naukowych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wptyw na

dobdr badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.
9. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:
1) wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicow uczniéw klasy, w ktorej wychowawstwo petni, zgtosi taki wniosek
wiekszosciag ¥ glosébw obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicow

reprezentujgcych % ilosci uczniow),
3) uzyje wobec ucznia sity fizycznej,

4) petni obowigzki w stanie ograniczonej swiadomosci, bedacej wynikiem srodkéw
farmakologicznych lub alkoholu,

5) gtebokiego i dlugotrwatego konfliktu z klasa, ktéry uniemozliwia prowadzenie pracy

wychowawczej.

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po

zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Warunkiem przedfozenia sprawy radzie pedagogicznej jest sformutowanie zarzutéw przez
rodzicow bgdz uczniéw oraz podpisanie ich przez osoby domagajace sie zmiany.
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§6
Nauczyciel — oddziatu przedszkolnego
Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami oddziatu przedszkolnego: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w

czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;
2) wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju;

3) ksztatci¢ i wychowywacé dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego

cztowieka;

4) dbac¢ o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i Swiatopogladdw;

5) wspotpracowaé ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno

— pedagogiczng, zdrowotng i inng,

6) doskonali¢ metody pracy z dzieémi, podnosi¢ swojg wiedze pedagogiczna, rozwijac i

doskonali¢ swoj warsztat pracy.

Nauczyciel, w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktorym mozliwe
jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole, prowadzi analize gotowosci dziecka do

podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow (prawnych
opiekundéw) z programem nauczania oraz Statutem szkoty, wspétpracuje z rodzicami

(prawnymi opiekunami) w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo — edukacyjnych.

ROZDZIAL VII

Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§1
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Ocenianie wewnatrzszkolne

. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Kryteria oceniania zachowania.
. Ocenianie biezace.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

. Przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych.
. Ustalenie ocen z zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznych i rocznych z zachowania.

. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajec edukacyjnych oraz zachowania.

. Ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentaciji
oceniania i pisemnych prac uczniow ( wszystkie kanaty informaciji: telefon do rodzicow, e-
mail, zebrania ,Otwarte Drzwi”, dzienniczek ucznia, zeszyt przedmiotowy, dziennik
elektroniczny, rozmowy indywidualne, konsultacje).

§2
Cele oceniania

. Informowanie ucznia i jego rodzicbw o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych, jego

zachowaniu oraz postepach w tym zakresie.

. Diagnozowanie dydaktycznych osiggnie¢ uczniow.

. Ksztaltowanie umiejetnosci samooceny u ucznia.

. Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

. Dostarczanie uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o

postepach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
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. Wspomaganie ucznia w przezwyciezaniu wtasnych trudnosci.
§3
Zasady oceniania

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (na pierwszej lekcji organizacyjnej)
zapoznajg ucznidw oraz rodzicow (na pierwszym zebraniu) z wewnatrzszkolnymi

zasadami oceniania obowigzujacym w szkole, ktore sg dostepne w bibliotece szkolnej.
. Nieobecny na zebraniu rodzic ma obowigzek zapozna¢ sie w/w dokumentem.

. Potwierdzeniem przekazania ww. informaciji jest podpis rodzica na liscie obecnosci na

zebraniu.

. Nauczyciele zapoznajg uczniéw z zakresem wymagan edukacyjnych oraz kryteriami ocen
opracowanych na podstawie programow nauczania obowigzujacych w szkole, kryteria

ocen sg do wgladu u wychowawcéw klas.

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione prace
(prace klasowe, sprawdziany, kartkdwki, testy oraz inne prace dotyczgace przedmiotéw)

uczen otrzymuje do wgladu (na lekcji).

. Jezeli rodzice nie Zzadajg udostepnienia prac, nauczyciel nie jest zobowigzany ich
udostepnia¢ kazdorazowo. Na wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna)
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja ucznia jest

udostepniana uczniowi lub jego opiekunowi.
. Na proébe ucznia ocena moze by¢ utajniona przed klasa.

. Kazda ocena powinna by¢é umotywowana ustnie lub pisemnie. Informacja zwrotna

powinna dotyczy¢ mocnych i stabych stron pracy ucznia oraz kierunkdéw dalszej pracy.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zajec artystycznych nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez

ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na

podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,

wydanej przez lekarza (na czas okreslony w tej opinii).
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11. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

12. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej publicznej lub niepublicznej a takze poradni specjalistycznej, dostosowacé

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

13. Nauczyciele mogg bra¢ pod uwage uwarunkowania srodowiskowe ucznia, ktére mogg w

znacznym stopniu ograniczaé sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

§4

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ i postepéw ucznia

1. Formy
1) Ocenie podlegaja:

a) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tresé catego

dziatu lub duzg czes$¢ dziatu,
b) testy (roznego typu),
c) kartkowki,
d) prace domowe,
€) zadania i éwiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekciji,
f) sprawdziany,
g) diagnozy przedmiotowe,
h) wypowiedzi ustne (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
i) prace w zespole,
j) testy sprawnosciowe,
k) prace plastyczne i techniczne,
[) dziatalno§¢ muzyczna.

2. Zasady sprawdzania osiggnie¢ i postepdw ucznia:
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5)

7)

prace klasowe zapowiedziane, co najmniej na tydzien wczesniej;
kazda praca klasowa poprzedzona lekcjg powtérzeniowsq;

uzyskane oceny za wykonane prace pisemne uwarunkowane sg procentowg liczbg

zdobytych punktéw;

tabela ocen jest nastepujaca:

Ocena Liczba zdobytych punktéw w
procentach

niedostateczna 0% -29 %

dopuszczajaca 30 % - 50 %

dostateczna 50 % -74 %

dobra 75% -89 %

bardzo dobra 90 % -99 %

celujaca 100 %

kartkéwka z dwoch ostatnich lekcji moze odby¢ sie bez zapowiedzi, nie moze trwaé

dtuzej niz 15 minut;
termin oddawania prac pisemnych do 7 dni;

uczniowi $ciggajgcemu na pracach klasowych, nauczyciel przerywa pisanie pracy;

uczen otrzymuje ocene niedostateczng i nie ma mozliwosci poprawy tej pracy.

. Czestotliwos¢ sprawdzania:

1)
2)

3)

jednego dnia moze odbyc¢ sie jedna praca klasowa;
tygodniowo moga sie odby¢ 3 prace klasowe;

jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz. /tyg. ocene $rédroczng i roczng wystawiamy,

z co najmniej z 3 ocen czastkowych (w tym 1 praca pisemna);

jezeli przedmiot realizowany jest w wiecej niz 1 godz./tyg. ocene $rédroczng i roczng

wystawiamy, z co najmniej z 4 ocen czastkowych (w tym z 2 prac pisemnych);
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5)

6)

na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniéw;

na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, zas jakosciowo w miare

potrzeb, nie rzadziej niz 3 razy w semestrze.

4. Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) uczniow

1)

2)

3)

5)

6)

po kazdej pracy klasowej (jezyk polski, matematyka, przyroda) dokonuje sie analizy

btedow i poprawy, z innych przedmiotoéw w zalezno$ci od potrzeb zespotu klasowego;

uczniowie, u ktorych stwierdzono braki moga je uzupetni¢ wykonujac dodatkowe

Zlecone przez nauczyciela, zadania domowe;

uczeh nieobecny na sprawdzianie (pracy klasowej) zobowigzany jest pisa¢ prace w

innym terminie ustalonym przez nauczyciela (nie dtuzszym niz 7 dni).

nie przystgpienie do sprawdzianu (pracy klasowej) i brak oceny zaliczeniowej z danej

partii materiatu skutkuje konsekwencjami zawartymi w § 10, ust.2;

na wniosek ucznia, moze on poprawia¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu (pracy

klasowej), uzyskana ocena ma wtedy wage 2;

nie ma mozliwo$ci poprawy ocen z kartkowek.

5. Sposoby dokumentowania osiggnie¢ i postepow

1)

3)

4)

szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen,

w ktorych dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniow w danym roku szkolnym;

dopuszcza sie w ocenach czastkowych stosowanie znakéw , + i, —, < ale tylko w
oddziatach | —llI,

przy ocenianiu mozna stosowac zapis informac;ji typu:

a) nieobecnos¢ -, nb”,

b) nieprzygotowany — , np”

C) nie ¢wiczacy —, n¢&”

oprocz znaku cyfrowego, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:
a) zakres materiatu,

b) data,
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5)

6)

7)

c) forma oceniania,
d) $rednia ocen.

jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia stosujgc system punktowy za pomocag

znakow ,,+”; ,, -* obowigzuje nastepujgca zasada:

a) ++++++ stopien celujgcy (6) przy 3 i wiecej lekcjach w tygodniu lub ++++ przy 1

lub 2 lekcjach w tygodniu,

b) ------ stopieh niedostateczny przy 3 i wiecej lekcjach w tygodniu lub - - - - przy 1
lub 2 lekcjach w tygodniu;

oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wiekszego zakresu
wiedzy i umiejetnosci zaznaczane sg odpowiednimi kolorami w dzienniku

elektronicznym;

wychowawcy klas mogq prowadzi¢ Zeszyt obserwacji ucznia, gdzie wszyscy

nauczyciele wpisujg uwagi pozytywne i negatywne o zachowaniu sie ucznia.

6. Sposoby i zasady informowania ucznidw i rodzicéw o postepach i osiggnieciach.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

oceny sg jawne zaréwno dla uczniow jak i dla rodzicow ( prawnych opiekunow);

uczenh informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia;

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez
nauczyciela do konca cyklu ksztatcenia; uczen i jego rodzic (prawny opiekun) na

whniosek, otrzymujg je do wgladu;

na prosbe ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel powinien ocene

uzasadni¢;

rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach — Dniach
otwartych szkoty, organizowanych, co miesigc, zgodnie z harmonogramem ustalonym

na poczatku roku szkolnego, podanym do wiadomo$ci rodzicow i nauczycieli;

w oddziatach IV-VI rodzice otrzymujg od wychowawcdéw pisemne zestawienie ocen

ucznia;

informacje o uczniu mozna uzyskaé¢ réwniez w kazdym innym czasie, przed i po
zajeciach nauczyciela lub w innym terminie (po uprzednim umdwieniu sie z

nauczycielem);
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8) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j,
nauczyciele informujg ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o przewidywanych
(wszystkich) rocznych ocenach z zajeé obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania;

9) odnotowujg ten fakt w dzienniku lekcyjnym: moze to by¢ podpis rodzica na liscie
obecnosci na zebraniu, notatka z rozmowy z rodzicem i podpisana przez niego lub
list polecony. Wystanie do rodzicow (prawnych opiekunéw) dwukrotnie listu
poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostat odebrany przez

adresata, uznaje sie za doreczony (KPA);

10) na miesigc przed poétrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele poszczegélnych przedmiotdw i wychowawcy klas
zobowigzani sa poinformowaé ucznia o wystawionych dla niego stopniach z

przedmiotu i z zachowania;

11) na prosbe ucznia lub rodzicéw( prawnych opiekunéw) nauczyciel dokonuje wpisu

oceny w dzienniczku ucznia;

12) po zakonczeniu | potrocza nauki dane z klasyfikacji podawane sg do publicznej
wiadomosci uczniéw na apelu, rodzicow (prawnych opiekunéw) na wywiadoéwce oraz

na stronie internetowej szkoty oraz dzienniku elektronicznym.

§5

Tryb oceniania biezagcego

Dla potrzeb klasyfikacji rok szkolny w szkole podstawowej dzielony jest na dwa semestry.

Pierwszy semestr trwa od poczatku roku szkolnego do konca tygodnia poprzedzajgcego

rozpoczecie ferii zimowych, drugi — po feriach zimowych do konca roku szkolnego.

1.

W oddziale ,0” zajecia prowadzone sg pod katem przygotowania dzieci do nauki w
oddziale | — podejmowane zorganizowane dziatania edukacyjne przyczyniajg sie do
aktywnego nabywania przez nie doswiadczen. Stosuje sie nastepujgce proporcje

zagospodarowania czasu dziecka w rozliczeniu tygodniowym:
1) co najmniej jedng pigtq czasu przeznacza sie na swobodng zabawe;
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2)

4)

co najmniej jedng pigtgq czasu przeznacza sie na gry i zabawy ruchowe, zajecia

sportowe, obserwacje przyrodnicze, przebywanie na swiezym powietrzu;

najwyzej jedng pigta czasu zajmujg sie réznego typu zajecia dydaktyczne

realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

pozostaty czas dwie pigte nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé, sg to

czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne.

2. W oddziatach I-1ll ocenianie biezgce odbywa sie kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych.

Wymaganiom edukacyjnym w oddziatach | — lll przyporzgdkowana jest nastepujaca skala

ocen:

1)

A — znakomicie,
B — dobrze,
C - popracuj, bedzie lepiej, wzmacniane znakiem,, +” lub,, - “.

Ocene A- otrzymuje uczen, ktoéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
przewidziany programem danego oddziatu, sprawnie postuguje sie zdobytymi

wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy praktyczne i teoretyczne.

Ocene B — otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danym oddziale, ale opanowat je w stopniu
przekraczajgcym minimum programowe. Rozwigzuje samodzielnie typowe zadania

praktyczne i teoretyczne, poprawnie stosuje wiadomosci.

Ocene C — otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu minimum programowego.

Rozwigzuje, przy pomocy nauczyciela, proste zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

3. W oddziatach IV- VI ocenianie biezace ze wszystkich przedmiotéw odbywa sie wedtug

nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)

5)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;
stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;
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6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt. 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w pkt. 6.

Petne brzmienie oceny, Zapis Stosowany skrot
numeryczny
celujgca 6 cel
bardzo dobra 5 bdb
dobra 4 db
dostateczna 3 dst
dopuszczajgca 2 dop
niedostateczna 1 ndst

4. Ustala sie nastepujgce wymogi na poszczegoélne poziomy i stopnie szkolne:
1) ocena celujgca (poziom celujacy):

a) posiada wiedze wykraczajgcq znacznie poza zakres materiatu programowego, a

dodatkowa wiedza jest wynikiem samodzielnych poszukiwan i przemyslen,
b) biegle wykorzystuje zdobyte wiadomosci, by twdrczo rozwigzaé nowy problem,
c) aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym,
d) samodzielnie rozwigzuje problemy omawiane w czasie lekcji,

e) potrafi samodzielnie dotrze¢ do réznych Zzrédet informacji i w oparciu o nie

rozszerza¢ swag wiedze,
f) umie uporzadkowaé¢ zebrany materiat, przechowac¢ go i wykorzystac,
g) wyraza wiasne zdanie, popiera je wtasciwg i logiczng argumentacja,

h) bierze udziat i osigga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach lub

zawodach sportowych.
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2)

4)

5)

ocena bardzo dobra (poziom rozszerzajacy):

a) opanowat peten zakres wiadomosci, okreslony programem nauczania dla danego

oddziatu,

b) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela

zroédet informacii,

c) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postugujac sie nabytymi

umiejetnosciami,
d) wykazuje sie aktywng postawg w czasie lekciji,

e) umie uporzadkowac¢ zebrany materiat, przechowaé go i wykorzysta¢ postawione

przez nauczyciela.

ocena dobra (poziom dopetniajacy):

a) _opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawg programowa oraz

wybrane elementy przewidziane programem nauczania dla danego oddziatu,
b) _korzysta ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informaciji,

c) umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, natomiast zadania o stopniu

trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,
d) _podejmuje sie samodzielnego wykonania prac o niewielkim stopniu trudnosci,
e) jest aktywny w czasie lekgciji.
ocena dostateczna (poziom dopuszczajacy):

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej danego

oddziatu,
b) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystac¢ z podstawowych zrédet informacii,

c) umie samodzielnie rozwigzywac proste zadania, a typowe problemy pokonuje przy
pomocy nauczyciela, czyli — w czasie lekcji wykazuje sie aktywnoscig w stopniu

zadowalajgcym,

ocena dopuszczajgca (poziom konieczny):
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a) _posiada braki w zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawg
programowqg dla danego oddziatu, ktére nie przekreslajg jednak mozliwosci

dalszej nauki,

b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywaé proste polecenia wymagajace

zastosowania podstawowych umiejetno$ci,

6) ocena niedostateczna:

a) _nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej

danego oddziatu a braki uniemozliwiajg mu kontynuacje nauki,
b) nie potrafi wykonywac¢ nawet przy pomocy nauczyciela najprostszych zadan,
¢) nie chciat skorzystaé z form pomocy proponowanych przez szkote.
5. Wymagania edukacyjne dla uczniow z dysleksja, dysgrafig i dysortografig

1) prace pisemne sg oceniane przede wszystkim pod wzgledem merytorycznym, czyli

tresci, kompozyciji, sktadni, stownictwa, z pominieciem poprawnosci ortograficznej;

2) nie jest wskazane odpytywanie ucznia dyslektycznego z gtosnego czytania przy catej
klasie, ocenia sie czytelnos¢ pisma a nie poziom graficzny, ocenia sie wysitek ucznia

wiozony w prace, bardziej, niz efekty;

3) nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ uczniowi poprawe oceny biezgcej lub oceny ze
sprawdzianu; szansa poprawy dotyczy wszystkich ocen z przedmiotéw nauczanych w

szkole;
6. Ocena z religii wystawiana jest za pomocg stopni w skali od 1 do 6:
1) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:
a) pacierz stabo opanowat,
b) jest na lekcji, stucha, nie przeszkadza w prowadzeniu lekciji,

c) zdobyte wiadomosci sg niewystarczajgce na uzyskanie przez ucznia podstawowej

wiedzy religijnej,
d) proste zadania o niewielkim stopniu trudnos$ci rozwigzujg przy pomocy katechety,
e) niechetnie bierze udziat w katechezie,

f) czesto opuszcza lekcje,
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2)

3)

4)

g) ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu,

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) Pacierz opanowat w stopniu dostatecznym,

b) prowadzi notatki, wykonuje zadania,
c) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace zdobywanie dalszej wiedzy,

d) dysponuje przecietng wiedza w zakresu materiatu przewidzianego programem , w

jego wiadomosciach sg luki,
e) nie wykazuje wiekszego zainteresowania przedmiotem,
f) nieregularnie uczeszcza na katecheze,

g) wykonanie zadan przez ucznia budzi zastrzezenia np. niestaranne prowadzenie

zeszytu.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) pacierz opanowat w stopniu dobrym,

b) posiada uzupetniony zeszyt, potrafi odpowiedzie¢ samodzielnie na wszystkie
pytania zwigzane z tematem katechezy, posiada znajomosc¢ ,Matego Katechizmu”,
przejawia aktywnos¢ na zajeciach,

c) opanowat wiadomosci i umiejetnosci, ktére pozwolg na rozumienie wiekszosci
relacji miedzy elementami wiedzy religijnej,

d) dysponuje dobrg umiejetnoscig zastosowania zdobytych wiadomosci,

e) postawa ucznia nie budzi zastrzezen,

f) uzyskuje stale dobre postepy podczas prowadzenia zajec,

g) uczestniczy w rekolekcjach szkolnych.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pacierz bardzo dobrze,

b) jest zdyscyplinowany, posiada uzupetniony zeszyt, potrafi samodzielnie objasnic i
powigzacC catos¢ wiadomosci z programu nauczania, posiada biegtg znajomosé

-.Matego Katechizmu”, bierze czynny udziat w katechezie,
c) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem katechezy,
d) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami,

e) chetnie i regularnie uczestniczy w katechezie,
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f) zachowuje szacunek dla ,$wietych” przedmiotéw, miejsc i znakow religijnych,
g) chetnie uczestniczy w zyciu parafii (rekolekcje itp.),
h) przejawia postawe apostolska, wyrazajac na zewnatrz swojg wiare.

5) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie tylko spetnia wymagania na ocene bardzo dobrg, ale posiada wiedze
wykraczajgcg poza program katechezy,
b) wyrdznia sie aktywnoscig w grupie katechetycznej,

c) aktywnie uczestniczy w zyciu matych grup formalnych ( stuzba oftarza, oaza itp.).

7. Dla ucznidw, dla ktérych zachodzi potrzeba ksztatcenia specjalnego, realizowanego w

formie szkoty ogélnodostepnej, ustala sie nastepujace wymogi:

OCENA WYMAGANIA

Uczen nie opanowat minimum wiadomosci i umiejetnosci

z przedmiotu.

Nie spetnia kryterium oceny dopuszczajacej.
Nie opanowat najprostszych wiadomosci.
Nie potrafit wykonac¢ prostych zadan.

Niedostateczna
Niechetnie uczestniczy w lekcjach, nie wykonuje cwiczen i

zadan przygotowanych przez nauczyciela.

Nie posiada zeszytu ani podrecznika.

Nie odrabia zadan domowych.

Nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu

trudnosci, nawet przy pomocy nauczyciela.

Ma braki uniemozliwiajgce mu dalszg nauke.
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Dopuszczajaca

Uczen posiada uzupetniony zeszyt i podrecznik do przedmiotu.

Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach oraz sporadycznie zadania

domowe.

Opanowat przynajmniej cze$¢ kluczowych tresci z danej lekciji.

Wykazuje fragmentaryczng wiedze i niski poziom umiejetnosci.

Posiadt wiedze i umiejetnosci z poszczegolnych dziatdw

programowych w zakresie kompetencji koniecznych

Wykazuje niewielkg aktywnos¢ wtasna.

Wykonuje ¢wiczenia i zadania z pomocg nauczyciela (wymaga

duzego wsparcia).

Popetnia btedy zaréwno gramatyczne jak i leksykalne.

Stabo czyta, ale stara sie odczytywac tekst, w razie duzych
probleméw z czytaniem, stara sie powtarza¢ czytane przez

nauczyciela stowa i czesci zdania.

Dostateczna

Uczen wykazuje problemy w opanowaniu wymagan

podstawowych.

Potrafi czesciowo zrozumieé czytany tekst i wydobyé chociaz

kilka kluczowych informaciji.

Posiada minimum wiedzy i umiejetnosci dla danego poziomu

edukacji.

Stara sie uczestniczy¢ w procesie nauczania.

Posiada uzupetniony zeszyt i podrecznik do przedmiotu.
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Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach (samodzielnie i w grupie) oraz

zadania domowe.

Wykonuje ¢wiczenia i zadania z pomocg nauczyciela.

Pracuje réwniez samodzielnie, a nauczyciel tylko monitoruje
jego postepy. Popetnia liczne btedy zaréwno gramatyczne jak i

leksykalne.

Potrafi przeczytac¢ tekst, cho¢ z licznymi btedami.

Posiadt wiedze i umiejetnosci w zakresie kompetencji

koniecznych.

Dobra

Uczen  opanowat treSci zawarte w  wymaganiach

podstawowych.

Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy do przedmiotu.

Wykonuje ¢éwiczenia na lekcjach oraz (w miare systematycznie)

zadania domowe.

Posiada i wykorzystuje zgodnie z przeznaczeniem przybory

potrzebne do lekcji np. geometrii, plastyki, muzyki

Jest w stanie opanowac wiekszg czes¢ tresci z danej lekcji.

Rozumie sens prostych tekstow i potrafi wydoby¢ z nich

kluczowe informacje i zapisac je.

Potrafi samodzielnie tworzy¢ proste teksty.

Potrafi tadnie czytac.

Moze popetniaé nieliczne btedy.

Aktywnie pracuje na lekcji samodzielnie i w grupie przy

71




niewielkim wsparciu nauczyciela.

Bardzo dobra

Uczen opanowat tredci wykraczajagce poza poziom

podstawowy.

Spetniat takie same wymagania jak na ocene dobra.

Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy do przedmiotu.

Wykazuje duza inicjatywe w zakresie samodzielnie

wykonywanych zadan, zarowno w klasie jak i w domu.

Wykonuje ¢wiczenia na lekcjach oraz zadania domowe.

Jest w stanie opanowac wieksza cze$¢ materiatu z danej lekcji.

Uczen fadnie czyta, popetnia tylko nieliczne btedy w wymowie.

Rozumie sens tekstow (prostych i ztozonych) i potrafi wydoby¢

z nich kluczowe informacje i zapisac je.

Potrafi napisac i zorganizowac tekst, cho¢ mogg wystepowaé w

nim btedy gramatyczne, ortograficzne i interpunkcyjne.

Potrafi wypowiadac¢ sie na dany temat.

Wymaga sporadycznego wsparcia nauczyciela w zakresie

osiggania poziomu wymagan podstawowych.
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Ocena celujgca jako ocena klasyfikacyjna z przedmiotow
ogodlnoksztatcacych jest wystawiana tylko w wyjatkowych
Celujaca przypadkach. Zgodnie z okresleniem, jaki w sobie zawiera, jest
informacja o przekroczeniu wymagan programowych i

ogromnym postepie w rozwoju ucznia.

W kazdym z powyzszych wymagan nalezy uwzgledni¢ wktad pracy ucznia. W zwigzku z
tym istnieje mozliwos¢ podwyzszenia oceny o jeden stopien niz wynika to z ogdlnie
przyjetych kryteriow.

§6
Ocenianie srédroczne i roczne
1. W oddziatach I-lll ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.
2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia:

1) poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla | etapu

edukacyjnego;

2) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnieh.
3. Ocena opisowa petni funkcje:

1) informacyjng ( przekazuje informacje co uczen zdotat opanowac, poznac,

zrozumiec);
2) korekcyjng ( odpowiada na pytanie, nad czym musi popracowaé, co zmienic);
3) motywacyjng ( mobilizuje do zmian i dalszego ksztalcenia).

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od oddziatu IV, ustala sie

wedtug skali 1 - 6:

1) podstawg wystawienia ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotow jest

Srednia wazona uzyskanych ocen czastkowych;
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2) kazda ocena czgstkowa uzyskana przez ucznia ma ustalong wage: od 1 do 3.

Wagi ocen z poszczegdlnych przedmiotéw stanowig ztgcznik nr 5a do PZO;

3) Srednia wazona uzyskanych przez ucznia ocen to suma iloczynéw ocen i ich wag
podzielona przez sume wag ocen. Uzyskane przedzialy wagowe sg podstawg
wystawienia ocen klasyfikacyjnych, sposéb przeliczania sredniej wazonej na ocene

jest nastepujacy:

Nazwa oceny Symbol Przedziaty
cyfrowy wagowe
Celujacy 6 5,50 - 6,00
Bardzo dobry 5 4,51 - 5,49
Dobry 4 3,51 -4,50
Dostateczny 3 2,51 - 3,50
Dopuszczajac 2 1,51 - 2,50
y
Niedostateczn 1 1,00 - 1,50
y

4) W arkuszach ocen z klasyfikacji wpisuje sie petng nazwe oceny.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupetniania brakow.
5) Ocena roczna jest srednig wazong ocen czgstkowych uzyskanych w | i Il okresie.

6) nie stosuje sie, w przypadku uczniéw, dla ktérych zachodzi potrzeba ksztatcenia
specjalnego, realizowanego w formie szkoly ogdlnodostepnej, sredniej wazonej

uzyskanych ocen czgstkowych;
7) nie dotyczy, nie ma zastosowania, podpunkt a, b i c.

5. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych jest napisanie wielopoziomowego sprawdzianu z catego roku

szkolnego, na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub rodzice ( prawni opiekunowie).
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1) sprawdzian przygotowuje nauczyciel uczacy danego ucznia, zgodnie z
opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi dla danych zajec i kryteriami oceniania

zawartymi w PZO;
2) sprawdzian przeprowadza sie w terminie ustalonym przez nauczyciela;

3) sprawdzian dla ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie PPP, przeprowadza sie

w warunkach zgodnych z zaleceniami poradni;

4) nie zaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocene nizszg od tej, o ktérg ubiegat
sie uczen ( rodzice, prawni opiekunowie), powoduje podtrzymanie ustalonej

pierwotnie oceny;

5) jezeli uczen nie podejmie proby pisania lub nie przystgpi do sprawdzianu,

otrzymuje ocene przewidywang, jako roczng ocene klasyfikacyjna;

6) w przypadku przedmiotow artystycznych, zakres materiatu ustala nauczyciel

biorgc pod uwage mozliwosci i predyspozycje ucznia.

6. Oceny zachowania — srédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

Petne brzmienie oceny Stosowany skrét
wzorowe wz

bardzo dobre bdb

dobre db

poprawne pop
hieodpowiednie ndp

naganne ng

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

8. Ocene zachowania ustala nauczyciel wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z kryteriami ocen zachowania

zawartymi w Regulaminie Ocen Zachowania.

9. Ocena zachowania nie ma wptywu na ocene z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy
programowo wyzej lub ukonczenie szkoty. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego Ilub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.

§7
System oceniania w oddziale ,,0” — roczne przygotowanie przedszkolne
dzieci 6-letnie

1. W oddziale ,0” zajecia prowadzone sg pod katem przygotowania dzieci do nauki w

oddziale I.

2. Zadanie to realizuje sie poprzez zabawy dydaktyczne, ktére majg na celu rozwijanie
percepcji wzrokowej i stuchowej, ksztatcg sprawno$¢ motoryczng i koordynacje
wzrokowo-stuchowg. Nalezy zadbac¢ o ksztattowanie swiadomosci zdrowotnej dzieci oraz

nawykow dbania o wtasne zdrowie.

3. Na poczatku roku szkolnego ( wrzesien- pazdziernik) i pod koniec okresu wychowania
przedszkolnego dokonuje sie diagnozy dojrzatosci szkolnej dziecka pieciolatka lub

szesciolatka ( wg ,, Arkusza badania gotowosci szkolne;j”).

4. Arkusz zostat zbudowany z zadan badajgcych sfere rozwoju fizycznego, psychicznego i
spotecznego. Okreslone zostaty 3 poziomy gotowosci szkolnej. Kazda wiasciwos¢ jest

oceniana liczbowo w skali trzystopniowej:
1) poziom dobry: 2 pkt;
2) poziom wystarczajacy: 1 pkt;
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3) poziom niewystarczajacy: 1 pkt.
5. Przedmiotowe zasady nauczania w oddziale ,0” stanowi zatgcznik nr 1 do WZO.
§8
System oceniania na pierwszym etapie edukacyjnym w oddziatach I-llI

1. Ocenianie odbywa sie na biezaco w klasie podczas wielokierunkowej dziatalnosci
ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek i checi. Nagradza
udmiechem, pochwatg, gestem ora wskazuje, co uczeh powinien zmieni¢ lub

poprawic.

2. Przedmiot oceny.

1) Ocenie podlega: pisanie, czytanie, pisanie samodzielnych prac, pisanie z pamieci i
ze stuchu, mowienie, techniki rachunkowa, rozwigzywanie zadan, sprawdziany,
wiedza o otaczajgcym Swiecie, dziatalnos¢ artystyczno - techniczna, prace

domowe.

2) Przedmiotowy System Oceniania z poszczegoélnych edukaciji, dla oddziatu i, II, I

stanowi zatagcznik nr 2 do WZO.

3. Ocenianie biezace.

Postepy i osiggniecia ucznidw nauczyciel zapisuje systematycznie w dzienniku

lekcyjnym za pomoca symboli literowych A, B, C, dopuszczalne sg znaki +, -.

4. Oceny z religii.

Ocena wystawiana za pomocg stopni w skali od 1 do 6 ( zatacznik nr 3 do WZO).
5. Czestotliwo$¢ oceniania.
1) nauczyciel na biezgco ocenia aktywnosc¢ ucznia;

2) minimalna ilos¢ ocen, jakg powinien otrzymac uczen z poszczegolnych edukacji w

ciggu semestru, wynosi:
a) edukacja polonistyczna i matematyczna — po10 ocen,

b) edukacja przyrodnicza, muzyczna, plastyczna, techniczna, wychowanie

fizyczne, religia — po 4 oceny,

c) jezyk angielski — 6 ocen.
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3) nauczyciel systematycznie sprawdza prace pisemne ucznia.
4) zeszyty i cwiczenia sprawdza przynajmniej raz w tygodniu.

5) W oddziatach 1l i lll przeprowadza w ciggu semestru przynajmniej dwa

sprawdziany zintegrowane.
6) Obowigzkowo przeprowadza zintegrowany sprawdzian roczny w oddziatach |, II, Il

6. Ocena zachowania

1) Ocena zachowania jest oceng opisowg. Bierze sie w niej pod uwage:
a) stosunek do obowigzkow szkolnych,
b) aktywno$¢ spoteczna,
c) kulture osobista,
d) bezpieczenstwo i higiene.
Regulamin oceniania zachowania uczniéw stanowi zatacznik nr 4 do WZO.

7. Srédroczna ocena podsumowujgca | pétrocze

Na koniec | pétrocza nauczyciel przygotowuje pisemnie ocene opisowg z zachowania i
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Wpisuje ja w dzienniku lekcyjnym lub jako odrebny

dokument zafgcza do dziennika, a przekazuje rodzicom na wywiadéwce.
8. Roczna ocena podsumowujaca

1) z koncem roku szkolnego dokonuje sie globalnej oceny pracy ucznia;

2) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia:

a) poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu

edukacyjnego,

b) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3) ocena wpisywana jest na swiadectwie szkolnym oraz w arkuszu ucznia.
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§9
System oceniania na drugim etapie edukacyjnym w oddziatach IV-VI

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania.

1. Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagniecia i kompetencje ucznidw na
poszczegdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw
uczniow. Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu
procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowujg nhauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programoéw nauczania dla poszczegolnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

3. W szkole przyjmuje sie nastepujacy sposdb klasyfikacji tresci nauczania
na poszczegoélne poziomy wymagan:

Poziom Kategoria Stopien wymagan
WIADOMOSCI Zapamietanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P)
UMIEJETNOSCI Stosowanie wiadomosci Wymagania rozszerzajace (R)
w sytuacjach
typowych
Stosowanie wiadomosci Wymagania dopetniajgce (D)
w sytuacjach
problemowych

4. Przy ustalaniu poszczegdlnych stopni wymagan edukacyjnych obowigzujg nastepujace

kryteria:
Stopien Zakres celow Konkretne
wymagan okreslenie
(czasowniki
operacyjne)
K Znajomos¢ pojec, termindw, faktow, praw, Nazwacé
zasad, regut, tresci naukowych, zasad Zdefiniowac

dziatania. Elementarny poziom rozumienia
tych wiadomosci. Uczen nie powinien ich Wymienié
mylic migdzy soba; Zidentyfikowac
Wyliczy¢

Wskazaé
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Uczen potrafi przedstawi¢ wiadomosci w innej Wyjasni¢
formie niz je zapamietat, potrafi Strescié
L e . rescic
wyttumaczy¢ wiadomosci, zinterpretowaé
je, stresci¢ i uporzadkowac, uczynié Rozréznié
podstawg prostego wnioskowania. Zilustrowaé
Opanowanie przez ucznia umiejetnosci Rozwigzaé
praktycznego postugiwania sie Zastosowaté
wiadomosciami wedtug podanych mu
WZOrow. Poréwnac
Uczen umie stosowac¢ wiadomosci w Sklasyfikowac
sytuacjach podobnych do ¢wiczen Okresli¢
szkolnych.
Obnizy¢
Skonstruowac
Narysowac
Narysowac
Scharakteryzowac
Zmierzy¢
Wybra¢ sposob
Zaprojektowac
Wykresli¢
Opanowanie przez ucznia umiejetnosci Udowodnié
formutowania problemoéw, dokonywania Przewidzied
analizy i syntezy nowych zjawisk. Uczen
umie formutowac plan dziatania, tworzy¢ Ocenié
oryginalne rozwigzania. Wykryé
Zanalizowaé
Zaproponowac
Zaplanowac

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe umozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z

programu mogg dotgczy¢ do dokumentéw skfadanych przy zapisie do klasy pierwszej;

1) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni

opiekunowie) mogg dostarczy¢ opinie zaraz po jej otrzymaniu.

6. Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.
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7. Ustala sie nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegodlne stopnie szkolne

obowigzujace przy ocenie biezgcej oraz klasyfikacyjnej sSrodrocznej i rocznej:

ZAKRES WYMAGAN

: - — Stopien
Konieczne Podstawowe Rozszerzajace |Dopetniajgce
— — _ _ niedostateczny (1)
+ _ _ _ dopuszczajacy

(2)

+ + _ _ dostateczny (3)
+ + + _ dobry (4)
+ + + + bardzo dobry (5)
+ + + L celujacy (6)
spetnione w | spetnione w | spetnione w | spetnione w

100% 100% 100% 100%

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zajec¢ artystycznych nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, aw
przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotfe na rzecz kultury

fizycznej.

9. Przedmiotowy system oceniania ( PZO ) z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych dla klasy
IV stanowi zatgcznik nr 5 do WZO, dla klasy V- zatgcznik nr 6 do WZO a dla klasy VI -
zatgcznik nr 7 WZO.

§10
Warunki i tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana

1. Wychowawca jest zobowigzany do pisemnego poinformowania ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanej ocenie rocznej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej. Rodzic ma obowigzek zapozna¢ sie z przewidywanymi ocenami w
w/w terminie.

2. Uczeh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rowna ocenie, o ktérg sie ubiega, lub od niej wyzsza.
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1) warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

2) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

3) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

4) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i
prac pisemnych;

5) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

6) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych

w

. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 2 pkt 1, 2 i 3, a nauczyciel

przedmiotu spetnienie wymogow ust. 2 pkt 4, 5i 6.

4. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 2, nauczyciel

przedmiotu wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

($)]

. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustepie 2. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca i nauczyciel przedmiotu odnotowuje na

podaniu przyczyne jej odrzucenia.

»

. Jezeli uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg sie z przewidywang
roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, to
zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek)

w terminie 7 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycjg oceny.

~

. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa sie w czesci pisemnej i w
czesci ustnej z kazdego z przedmiotdéw, dla ktérych uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna, w terminie 7

dni roboczych od zgtoszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

8. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie sie pisemne i
ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych

i dodatkowych.
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9. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza sie protokdt (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ostateczng ocene;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz protokét z
przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych znajduje sie w dokumentacji szkoty.

Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg sie z przewidywang
roczng oceng zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie
1 miesigca, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty
w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z
propozycjg oceny.

Dyrektor szkoly wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadnosci
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy i obowigzujgcg dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze (nie musi) powotaé zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktérego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga,
psychologa, ucznibw samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem
dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor
szkoty jest przewodniczagcym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz ucznidw mogg (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy o
zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowang
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem Ilub po analizie
przeprowadzonej w w/w zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) w
terminie 5 dni od dnia wptyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie;
rozstrzygniecie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza sie protokot,
ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktoérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,
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3) ostateczng ocene zachowania proponowang przez wychowawce,

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

18. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz protokét znajduje

sie w dokumentacji szkoty.

§ 11
Egzamin klasyfikacyjny oraz zasady przeprowadzania

Uczeh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci na zajeciach powyzej 50% czasu przewidzianego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absenciji.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia (lub jego rodzicow) nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) o braku podstaw do klasyfikowania uczen i jego rodzice powiadomieni beda na dwa
tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej ( list polecony za
potwierdzeniem odbioru );

2) termin sktadania wnioskéw uptywa tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

3) dyrektor szkoly wyznacza, w porozumieniu z zainteresowanymi osobami, termin
egzaminu

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza najpOzniej w przeddzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1) uczeh ma prawo zwrdci¢ sie do nauczyciela uczacego o pomoc w ustaleniu
zakresu wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych na egzaminie.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

8. W sktad komisji wchodza;

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-

jako przewodniczacy komisiji;
84



2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

9. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z plastyki, muzyki, zajec¢
artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, ktéry zawiera:
1) imiona i nazwisko nauczycieli,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

5) do protokotu dotacza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujgcy indywidualny tok lub program
nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin obejmuje tylko obowigzkowe =zajecia edukacyjne, gdyz wytgcznie oceny

klasyfikacyjne z tych zaje¢ maja wptyw na promocje i ukonczenie szkoty.

Uczniowi, spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny,

nie ustala sie oceny zachowania.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla w/w ucznibw przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty, w skfad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

3) w czasie egzaminu moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.
Przewodniczacy ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokét zawierajacy:

1) nazwiska nauczycieli ( sktad komisji),

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,
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4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona przez nauczyciel ocena albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§12
Zasady promowania

1. Uczniowie oddziatéw [-lll otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej z

zastrzezeniem pkt.2

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw

ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow ( prawnych opiekunéw)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu | i Il do oddziatu
programowo wyzszej, rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w

programie nauczania dwdéch klas.

4. Poczawszy od oddziatu | uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne.

Uczen, ktory nie spetnit tych warunkow, nie otrzymuje promociji i powtarza oddziat.

4a W roku szkolnym 2015/2016 i roku szkolnym 2016/2017wprowadza sie przepisy przejsciowe.

Na wniosek rodzica, ztozony do dyrektora szkoty do dnia 31 marca 2016 r. dzieci, ktére urodzily sie:
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10.

- w 2009 roku, uczace sie w klasie I moga kontynuowac nauke w tej klasie w kolejnym roku szkolnym i
(dziecko nie podlega klasyfikacji rocznej i promowaniu do klasy Il szkoty podstawowej oraz nie otrzymuje

Swiadectwa szkolnego promocyjnego).

- w | potowie 2008 roku , ktére w roku szkolnym 2015/2016, chodza do klasy II, moga, w roku szkolnym
2016/2017, kontynuowaé nauke w klasie Il (dziecko nie podlega klasyfikacji rocznej i promowaniu do klasy Il

szkoly podstawowej oraz nie otrzymuje $wiadectwa szkolnego promocyjnego)”.
Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych w § 13.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sag
realizowane w oddziale programowo wyzszym, z wyjatkiem oddziatu programowo

najwyzszego.

Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do oddziatu programowo

wyzszego lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyréznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystgpit i ukonczyt sprawdzian po oddziale VI szkoty

podstawowe.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepethosprawnosc¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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§13
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec

edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme

¢wiczen praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wediug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania

egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty lub jego zastepca;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia, — jako egzaminujacy (nauczyciel prowadzacy

moze by¢ zwolniony z egzaminu na jego prosbe).

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne, — jako cztionek (nauczyciel

prowadzacy moze by¢ zwolniony z egzaminu na jego prosbe).
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, ktory zawiera:
1) skfad komisiji,
2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,
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4) wynik egzaminu oraz uzyskang ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

9. Uczenh, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

10.

11.

12.

13.

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym

przez dyrektora nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

oddziat z zastrzezeniem § 10 pkt.5.

Uczenh lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do oddziatu programowo wyzszego ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzszej.

§ 14 ( uchylony)

§ 15

Regulamin oceniania zachowania

1. Wychowawca oddziatu ustala srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

ucznia.
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. Wychowawca oddziatu, nauczyciele przedmiotow, nauczyciele pracujacy w szkole, notujg
w zeszycie obserwacji opinie wtasne na temat aktywnos$ci przejawianej przez ucznia w
szkole i poza nig oraz ich zachowanh.

. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca w oparciu o:

1) samoocene dokonang przez ucznia,

2) uwagi zapisane w zeszycie obserwacji;

3) ocene wystawiong przez zespot i oddziatowy uczacych nauczycieli.

. Wychowawca oddziatlu na godzinie wychowawczej, w terminie ustalonym w WZO,
przedstawia uczniom swojg propozycje oceny ich zachowania i w rozmowie wyjasnia
ewentualne rozbiezno$ci opinii, dopuszcza skorygowanie swojej dotychczasowej oceny,
np. w oparciu o0 nowo uzyskane informacje.

. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byé
zgtaszane w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje, ktéra zajmuje sie rozpatrzeniem zazalenia.

. W sktad komisji wchodza;
1) dyrektor— jako przewodniczgcy komisiji,
2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,
5) przedstawiciel RSU
6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg
wiekszos$cig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

10. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) sktad komisiji,

2) termin posiedzenia komisiji,
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3)

4)

wynik gtosowania,

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:

12.

13.

14.

15.

1)

wywigzywanie sie z okreslonych obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza niag,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Warunkiem otrzymania promocji z wyrdznieniem jest co najmniej bardzo dobra ocena
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Ocena klasyfikacyjna zachowania ma nie ma wplywu na promocje do oddziatu
programowo wyzszego lub ukonczenia szkoty.

Szczegodtowe kryteria oceny zachowania uczniéw:

1)

Ocene wzorowg (wz) otrzymuje uczen, ktory:

a) wyréznia sie wzorowym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych ( jest zawsze
bardzo dobrze przygotowany do lekcji, poszerza swojg wiedze korzystajac z
dostepnych zrédet informaciji, odrabia zawsze zadania domowe ),

b) jest zdyscyplinowany i obowigzkowy,

c) wyrdznia sie samodzielnoscia, inicjatywa i tworczg postawa, sam angazuje sie w
zycie oddziatu, szkoty i sSrodowiska lokalnego,

d) godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imie i mienie,

e) bierze czynny udziat w imprezach szkolnych, akcjach oraz pracach i zbioérkach
charytatywnych,

f) aktywnie pracuje w organizacjach uczniowskich dziatajgcych na terenie szkoty,
g) osigga dobre wyniki w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

h) jest kolezenhski, odpowiedzialny, prawdoméwny, zyczliwy, chetny do pomocy,
pomaga stabszym,
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2)

3)

i) przeciwstawiajq sie przejawom zta i przemocy,
j) reprezentuje wysoka kulture osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

k) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia sie na lekcje.

Ocene bardzo dobrg (bdb) otrzymuje uczen, ktoéry:

a) wyroznia sie bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych ( jest bardzo

dobrze przygotowany do lekcji, odrabia zawsze zadania domowe ),

b) cechuje sie inicjatywg i tworcza postawg, angazuje sie w zycie klasy, szkoty

i Srodowiska lokalnego,

c) bierze czynny udziat w imprezach szkolnych, akcjach, pracach i zbiérkach

charytatywnych,
d) aktywnie pracuje w organizacjach uczniowskich dziatajgcych na terenie szkoty,
e) uczestniczy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

f) jest rzetelny, prawdomoéwny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski,

zyczliwy, chetny do pomocy,
g) przeciwstawia sie przejawom zta i przemocy,
h) reprezentuje wysoka kulture osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

i) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia sie na lekcje wiecej niz 3
razy w semestrze. ( spoznienie to nieobecnos$¢ ucznia do 15 minut od rozpoczecia
zaje¢, powyzej 15 minut- to nieobecnos$¢, zaznaczana w dzienniku lekcyjnym
pionowg kreskg, nieobecnos¢ usprawiedliwiona zaznaczana jest, jako dwie

przecinajace sie kreski — znak +).

Ocene dobrg (db) otrzymuje uczen, ktory:
a) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych ( jest dobrze przygotowany do

lekcji, prawie zawsze ma odrobione zadania domowe ),

b) uczestniczy w zyciu oddziatu i szkoty, czesto jednak bez wiasnej inicjatywy-

oczekuje polecen i wskazowek,

c) stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje witadciwg postawe wzgledem

nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanek i kolegéw,
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4)

5)

6)

d) jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdoméwny, nie jest

obojetny na zto, chetnie pomaga innym, dba o kulture jezyka,

e) nie opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 6 godz. w semestrze, nie spdznia
sie wiecej niz 6 razy w semestrze.
Ocene poprawng (pop) otrzymuje uczen, ktory:

a) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

b) nie bierze udziatu w zyciu oddziatu i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na

wyrazne polecenie nauczyciela,

c) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegéw- kultura osobista
raczej nie budzi zastrzezen, na ogot stosuje sie do polecen i uwag dotyczacych

jego postawy i zachowania,

d) nie opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 12 godzin w semestrze, czesto

spoznia sie na lekcje.

Ocene nieodpowiednig (ndp) otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych (nie przygotowuje sie
do lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen

niedostatecznych ),
b) nie przejawia zainteresowania sprawami oddziatu i szkoty,

C) niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz

wobec kolezanek i kolegow,
d) charakteryzuje sie niskg kulturg osobista,

€) opusci bez usprawiedliwienia wiecej niz 12 godzin w semestrze, bardzo czesto sie

spoznia,
f) niszczy ztosliwie mienie szkolne.

Ocene naganng (ng) otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych (nie przygotowuje sie do
lekcji, nie odrabia zadah domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen

niedostatecznych, wysmiewa sie z uczniow, ktérzy sie ucza),
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16.

17.

18.

19.

b) opuszcza bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w semestrze, nagminnie sie
spoznia,

C) nie przejawia zainteresowania sprawami oddziatu i szkoty,

d) nagannie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
wobec kolezanek i kolegdw - charakteryzuje sie brakiem kultury osobistej, jest
arogancki, agresywny, wulgarny,

e) ma demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw,

f) niszczy mienie klasy i szkoty,

g) przejawia inne negatywne dziatania - dopuszcza sie powaznych uchybien poza

szkota,
h) byt ukarany nagang przez dyrektora szkoty.

Regulamin powyzszy bedzie podlegat ewaluacji i moze ulec zmianie.

Przy ocenie zachowania uczniow, dla ktérych zachodzi potrzeba ksztatcenia specjalnego,
realizowanego w formie szkoly ogdlnodostepnej, nalezy uwzgledni¢ stwierdzone przez
specjalistow zaburzenia emocjonalne dziecka.

Jezeli, pomimo zaburzen, uczen przestrzega norm spotecznych (zachowuje wtasciwy
stosunek do pracownikéw szkoty itp.) moze by¢ nagrodzony oceng dobrg z zachowania.

Jezeli uczen nie spetnia tych podstawowych wymogéw, wystawia sie ocene poprawna, a
w skrajnych wypadkach nieodpowiednia.

§ 16

Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

1. W procesie ewaluacji Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania udziat biora:

1)  Uczniowie (przez wypetnianie ankiet, podczas dyskusji na naradach,
oddziatowych na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego, podczas swobodnych

rozmow z nauczycielami),

2) Rodzice (w czasie zebran rodzicielskich, przez wypetnianie ankiet, przez dyskusje

Z nauczycielami),

3) Nauczyciele (podczas rad pedagogicznych, dyskusji, zebran zespotdéw

samoksztatceniowych).
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ROZDZIAL Vi

Postanowienia koncowe
§1

. W sSwiadectwach i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje sie nazwe
szkoty i opatruje sie pieczecig urzedowa. Szkota, zgodnie z odrebnymi przepisami
uzywa nastepujacych pieczeci:

a) pieczec okragta, duza z godtem panstwowym,

b) piecze¢ okragta, mata z godtem panstwowym,

c) pieczeé podiuzna z nazwg szkoty, adresem, numerem NIP, numerem REGON.
Szkota prowadzi imienng ewidencje wydawanych swiadectw.

. Za wydawane duplikaty swiadectw szkota pobiera optate, zgodnie z
rozporzadzeniem MEN z dnia 27.07.2007( Dz. U. nr 140, poz.987) .

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenie przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota posiada strone internetowa.

Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organow szkoty wynikajace z celéw i zadan nie

mogaq by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Dyrektor zobowigzany jest po kazdej nowelizacji do wprowadzenia tekstu
ujednoliconego.
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